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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PARECER FINAL DA COMISSAO DE MONITORAMENTO

PRESTACAO DE CONTAS: OUTUBRO A DEZEMBRO DE 2023 - CONSOLIDADO

ORGAO CONCESSOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO

ENTIDADE BENEFICIARIA: INSTITUTO NOVA ERA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIOAMBIENTAL,

REPASSE MUNICIPAL
instrugbes Consolidadas n¥, 01/2020

Ao segundo dia do més de feversiro de dois mil e vinte & guatre, a Camissda de Monftoramenla
e Avaliagdo constituida pela Portaria n® 9397/2023, de 14 de dezembro de 2023  a gesiora da
Parceria Firmada via Contrato de Fomenlo com a Organizacdo da Sociedade Civil alravés da
Portaria n® 8396/2023. reuniran-se para analisar a prestacio de contas mensal aprasentada pela
enbidade beneficlada acima indicada. cuja parceria foi firmada peio Termo de Colaboragio N°
10/2023, oriundo do Edital de Chamamento Publico n® 02/2023, ao qual emita o saguints parecer
final do ano de 2023 por seus integrantes que este subscrevem. ATESTANDGO:

. A LOCALIZACAD E O REGULAR FUNCIONAMENTO DA BENEFICIARIA
DESCREVENDO SUA FINALIDADE ESTATUTARIA, DESCRICAO DO OBJETO E ESCALA DE
TRABALHO.

Alraves da documentagdo apresentada constatamos o regular funcionamento da entidade qua
recebeu © recursa MUNICIPAL, cujes atividades foram aferidas, tendo sido corsiderada
salisfatona sua condigdo de funcionamento no ano de 2023,

Constatamos que & finalidade estatutaria da entidade beneficiaria & compativel com o objeto
dos recursos repassados (REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA - REGISTRO PARA FINS
DE PUBLICIDADE E EFICACIA EM RELAGAD A TERCEIROS N° 53108 de 12/05/2021 ), sendo:

1l

Artigo IR O INSTITUTO NOVA ERA DE DESENVOLVIMENTD SOCIOAMBIENTAL, tarmmbém designodo pela vigle

INE , inscrito no CNPI sob n? 17,302, 323/0001-32. 8 umo associogio civil, sem fins econdmicos, de cardter
filontropice, de direite privado [CC, art. 44, I, apolitica, com sede e foro na cidode de Ribeirdo Preto 5P, na
Rug Sete de Setembro, n® 777 — Centro — CEP 14.010-180, com tempo de duragdo indeterminado & ndmero
ifimitode de associades (CC, arts. 54, | 46, 1 & 53)

Artigo 2% O INSTITUTO NOVA ERA DE DESENVOLVIMENTO SOCICAMBIENTAL tem coma finalidade precipus
& Leguinted objetivas

i. Fromogdo de ofividodes e finolidodes de refevancio publice & sacials
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il, Desenvalver programad, projefos, servicos & apbes de Assessaramento, Defeso ¢ Gorantio de Direifos e
Atendimentos am conformidade com o Politica de Assisténéia Socfal em todo terrilorio naclons! €
Internacional.

Ill. Promover atividodes, servicos, programas, prajefos de apaio o8 instituigdes sodioasiiiiencians,

V. Desenvolver ogbes e atividodes de promoglio social, cidadd & idoses, criangas ¢ odolescentes, mulheres,
LGATGI+ Povos Tradicloneis, Comunidodes Trodicionais e pessoas efou fomilfas em situsgdo de
vidnerghilidode soclal é/ou rélocional,

V. Promover copaocitogBes técnicas, oficinos, orientogdes & Projetos, Progromos, Servipos do Rede
Socionsnstencrl

Vi, Apoiar ¢ promover ogdes sdcio comunitdiia em conformidode com o Assisiéncia Social,

Vil Apoiar a formulagdo, implementagdo e execuglo de politicas de inferesse pubiico, com fundos proprios
do entidode cu atrovés de projeios de parcerio com o poder Piblico:

VIl Pramover o construpdo de uma sociedade justo, democrdtico, cidodd, inclusiva, igualifaria
ststeritavel,

iX. Promocdo & prodegdo oos dirgltos dos poves & comunidodes rodicionals  culturas orrgindrias de lodo o
territdrio nacional;

X, Promewver, apoior & difundir, em todes as suay formos de monifestagdo, o defesa de direitos Sociols,
coletivos e difusos,

Xl Incentivor o volorizogdo & o gifusdo das manifestopdes culturali, relands pelo resginito & diversidode das
cllturgd imalerios ¢ o consclentizapdo de seu valor nos plonos [oool, nacional @ mierasciongl

Xl Propor, apoiar ¢ desenvolver atividodes de cunho comunitdrio com vistas o eutossuficiéncia dos
respectivoy comunidodes alroveés do extrativismo responsdvel, do cooperativisma, do turismo ecologico, oo
desenvolvimenta locol sustentdvel, do valonzaocdo cultural focol # da econdmico solidara, ¢ do promopdo €
execigdo de venda de produlos origindrios das comunidades gtendidas;

X, Esfimudar, gtraves de metadologios hymanirodas, o empoderaments de governangos locais de povos &
CEMUNdTdes

XY, Promover iniciottvas de cunho formativo em gue o desenvolvmento humane intégral seja construido,
adaptade & fortalecido com fodos o5 grupos emvalvidos;

¥V Apoiar e desenvolver atividades formativas atravéds do compromizso com a educopdo formal & informal,
consideranda o3 diversos vieses pedogdgicos ¢ emergéncia de uma cultura educacional regenerativa;

XVi Incentivar o pratica esportive #m todas as foixas efdrios, o fim de promover ¢ ooesso € o voiorizopdo da
diversidode, esporivd, foricfecer oporethos poblicos ¢ espopos de farer muncipons & eshimutor o
deservalviments de umna vida respeifovel & souddee!;

XVl incorporar e implementor &3 Prdticas Infegrotivas @ Complementares ne SUS, na pesspéctiva da
prevengdo ¢ agravos e do promogdo e recuperegdo da soude, com énfase no otengdo basico, voltade poro o
ruidoda confinuoda, humanizado & integral #m soude;

XV, Atugr, otroves do sensbilifogdo, mobilizopda, plonejamento ¢ operocionolifagiio oe opfes gue woo o
ancontro da preservopdo & a regenerapdo dos ecossistemas, dos solos, dos florestas, especialmente oiroves
de tenicas de implantogdo de sistemay agrofiorestols, da promofdo do educopdo embiental erilico @
transformodoro # do ocesso dos povos da floresto, comunidades fradicionals ¢ do agricultura familior &5
diversas léenicos de regensroydo omblental ¢ de produg do de alimentos

XIX, Pesguisar, desenvalver, exgcutar o difundir féenicas do ogricuiturg sinfropico eém escola ng Brosdl, oe
forma gug posso tronsformaor o concelto de produpBo agricolo susténtdvel @ regenerativa o nivel mundiol)
XX Apoior opdes de interesse socloombiental com g finolidode de promover o desenvolvimento integrodo £
susteriovel para populastes de bairva rerda, possuwindo como elxos de afuapdo.

hobitogdo de interesse sooiol, sonsgrmenio scologico, engrgics renovdvels, gestio de residuos sofidos @
orgdnicos, econamia solidoria, ngroecologio e desenvolwmento rural;

XXI. Fortalecer uma urbanidapdo inclusiva ¢ sustentavel, crlande condigdes pore plonejomento e gestdo de
assentomentas humanos parficipotivas 2 integrados,

XXIi, Apoiar relopdes econdmicas, Sochos; ecologicos € culluerois posilivas enlre greas wrbanos, periurbonas,

rurals ¢ comynitdrios de todos o pols,
In* Cij(
F‘ L.
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KX, Apoigr o wmpiementacdo dos Deressele Oietivas de Oesenvolvirmenfo Sustentavel [O05) proposios
pefa ONU na Agendo 2030, com o infuifo de promover opdes que garontom o dignidode da wda humana,
possam prafeger o meio ambiente £ enfrentor oy mudangos climaiicos

Xary, Treimamento em desenvalwmento prafissional ¢ gerencial = CNAE 85995,/

XXV, Comercio varejista de suvenires, bifitenas e ortesanofos — CNAE 4785-0/0]1

XAV, Comercio vorejistn de mercodarios em geral = CNVAE 4712 100

Pordgrafo dnkoe - Sem prefuizo do disposto no coput desty arfige, O INSTITUTD NOVA ERA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL podera aindo desenvalver as seguintes atlvidodes

{. Regliror companhas de fundos para olendimentos emergenciais & povos, familios, progromas, projetos
conforme necewsioade;

Il. Promover vl fariodo;

i, Qeganizar treinamentos, palestras, semindrios, eventos @ cursos especions

V. Deserrvalver programaos de atualitopdo e preparacdo profissional;

V. Desenvolver progromas de estdgios, estudos, profefos, extensdo e pesquisos tom foculoodes,
universicades, escalas Monicas ¢ profissionalizantes

Vi, Integrar com progremas oficials com o sefor governomental, organizar sisfema de atendirmento oos
jovens e gdoléseentes, idosos ¢ pessoas parfodoros de necessidades especials,

Vil Promogdio de élica, do poz, do cidodanio, das direitos humonay, do democrocio ¢ de oulros valores
LTRSS,

Wi Promogdo do culfura, defiesa ¢ conservagdo do patrimania histdrico & artistico;

IX. Fortalecer a porticipagdo da Soctedode Civil no controle das politicas publicas;

A Desemvolver progromas dF apoio oo bafango sociol 0 ambieniol;

Xi, Assessorar, prestar consultorio e servigos g Entes Publicos e Privados.

foid™

Descricao do objeto presenta no Plano de Trabalho:
Objetivo Geral:

" Construlr um legodo mo municipio de Sonto Rosa de Viterbo, por meio do implontagdo de EEpECos 8
prafices, voltades pora o desenvalvimento de opdes permanentes de coriter sustentovel ¢ de educngio
gmbiental orticuloda com as setores do saciedode, para preparagfo das gerogdes futuras @ apoiands na
farmagdy dos cidaddos em gerol parn uma culturn mais equilibrada, ecologicamente mais consciente.
erietive & plural

Objetivos especificos:

s Desenvoiver o Progroma de Educogio Ambientol ne Centro de Educorde Ambiental otroves de
atividodes proticas e fedricos. ocevce do sustentabilidode. produgdo de olimentos souddvein,
reciclagem, conexde cam a natureza € arte & culfure para os criongas @ adolescentes do municipio;

* Contribuir com o avango do cumprimento dos 17 ODS propostos no Agenda 2030, enfrentando
diretamente os O0S5s: ODS 2 = Fome ero e agricultyra sustentdvel; 005 3 - Sodde & bem-estar: 0DS
4 = Educopdo de guelidode,

* LS 11 - Cidades & comunichodes sustentdveds; 00§ 1.2 - Consumo ¢ produpdo responsgeeis; 005 13

= Apdo confre o mudanca global de clima, )
f.f_}u' @ L
F- L
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Fromover o produgdo de mudas notivas poro recomposipdo de dreos degrodades, recompoiiglo de
areas de preservagdo permanente e reserva legal de pequenas proprietdrios rurais com enfoque na
agricultura familiar e ogroflorestas e-mudas para plantios em drea urbona em colpodas. procos ¢
‘pomares urbamos® o serem desenvolvidas em dreos verdes oclosas, de modo o garontir o oumento
da cobreriura vegelol;

Contribuir com o gumento do verdejamenta no Municipio de Santa Rasa de Viterho:

Contrituilr com o aumento da produgdo de alimentos souddveis e o revitolizocdo de ecossisternas no
Mumicipio, por meio de lécnicas ogricalos mals sustentdvels. como o ogrofioresta e o agroecologia;

Copocitar e habiliter tecricos do Prefeituro Municipal, professores do rede pablico de ensing &
agricultores locals para a implantapdo de sistemas produtives agricolgs sewddvers e Bonicas mois
sustentdvels & inteligentes gue possam servir de legoda para o populogdo de Senta Rosa de Viterbo,

Contribuir com ¢ projelo de desenvalvimento econdmico e susteniavel do Municipio de Santa Roso
de Vilerbo atrovés do confunto de fniciativas e articulagdes propostas neste Plang de Trobaiko, *

Escala de Trabalho:
 Atividades Dias da Semana | C. Horaria Meses
1 |2 3
' EB8.7 Gestie do Programa de  Segunda a Sests 40 hq-m!- . |-e
Educagdo Ambiental de Santa Rosa S&MANa
da Viterbo - 5P
. | 1l
8.1 2 Dasanvolvimento do Programa | Segunda a Sexta 40 horas | » '
de Educaclo Ambiental no Centro semansa |
de Educagho Ambiental de Santa '
‘ Rosa de Viterbe - SP
f—— R - - -
€2 3 Deseralviments do Programa | Segunda a Sexta | 40 horasi | 1 | » X
de Educagio Ambental no Bosgue samana
Municipal - Fordalscimanis do
Viming de mudas

0
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654 Capacilagdc e Formagdo | Sequnda 3 Sexta 4 a B homsl | x ¥
Conbinuada RETRIL
685 Implantacdo de  Sistemas | Segunda g Sexta 16 hotas) | & u
Agrofloresiais com foco em horta, SEMan)
uties & medicinaes
BE6 jmploniogio de D2 [dos) | Segundaa Sexta g howoss [
Melipondros Ecopedagogicos com SETEINA
Aleihas Nalivas sam femilo
68 7 Jamim Sensonal Aromabco Segunda a Sexly 40 haras;

SETAN
6.8 & Tecnologuas Sustentivers pam | Sequnda a Sexta 40 horas: X
MU ENErgL rEnovaIvEs & lCricas SN
de Constugdo ecologea
BAS Implantag o g Composiena Segunda a Chsnia x horas: K
Fedagogca no Cenlro de Educacdo SEITIN
Ammienim
G810 Smalzogho Ecopedagigia | Segunda 3 Qumita 32 hoeam/ '
NGS &5pagos educadones STILING
G2 11 Fotalecimento & promogdo | Segunda a Owmnta i Nofass | x L]
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. RELACAD DOS REPASSES CONCEDIDOS, INDICANDO NUMERO, DATA E VALOR
DOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS DE CREDITO, POR FONTE DE RECURSOS, BEM COMOD
05 RENDIMENTOS FINANCEIROS AUFERIDOS,

Foi apreseniada a prestagdo de contas referanls aos meses de outubro a derambro da 2023
dos valores repassados pela municipaiidade, bem como a documentagio comprobatdvia de tudas
a2s despasas realizadas.

Os valores foram repassados conforme segua:
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DEMONSTRATIVO DOS REPASSES PUBLICOS RECEBIDOS

VALORES | DOC. DECREDITON" | DATA VALORES
FPREVISTOS - RS REPASSADDS -
R$
74.589,24 " B53.345,000003 364 | DW10/2023 | 7458904
| l R (outubro) —
86,774 9 | 653 345 000 003,364 1001142023 | 86,774, 90
e . (nevembro) |
51.6835.846 | 553 345,000,003, 364 141202023 51.835,566
R —| e — (dezembra)
RECEITA COM APLICAGOES FINANCEIRAS | 171,38
_DOS REPASSES PUBLICOS - . m——
TOTAL [ 21317138 ,

REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO {2023) | 213000.00

“RECURSOS PROPRIOS APLICADOS PELA | 5,00
ENTIDADE b e .

TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS PARA O | 29324038
EXERCICIO 2023 =

lil. DATAS DAS RESPECTIVAS PRESTAGOES DE CONTAS, BEM COMO A APLICACAOD
DE SANCOES POR EVENTUAIS AUSENCIAS DE COMPROVACAO OU DESVIO DE
FINALIDADE.

A prestacio de contas final = CONSOLIDADD 0O TRIMESTRE OUT-DEZ/2023 da antidade
banaficiana fol aprasantada daniro do prazo prescrifo nas normas regantas, sendo asta a data da
41 de janeiro de 2024,

V. O3S VALORES APLICADOS NO OBJETO DO REPASSE, INFORMANDO INCLUSIVE
EVENTUAIS GLOSAS.

TOTAL DE RECURSDS PUBLICOS TRANSFERIDOS A OSC RS 213.000,00 |

RENDIMENTOS AUFERIDOS {CONTA PROPRIA DADOSC)  R$171,38
TOTAL DE RECURSOS DA OSC (INCLUINDO RENDIMENTOS RS 213.240 38
EM CONTA PROPRIA] | AR
APLICAGAO NO OBJETO DA PARCERIA | RS 212.769,22
EVENTUAL DEVOLUGAO @ RS$0,00
SALDO AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCICIO | RS 471,16
SEGUINTE |

Mo decarrer do exercicio de outubro 8 dezembro de 2023, fol aplicado no objelo do repasse o
vaky de RS 213 240,38 (duzentos & raza mil, duranlos & quarents reais & Innia e oo ceantavos),
ficando aulirizado o valor de RS 471,16 (quatrocenios @ satenta @ um reais e dozesses cenfavos)
autorizado para a aplicagao no exarcicio saguinte, ou seja, 2024,

V. A DEVOLUCAO DE EVENTUAIS GLOSAS, SALDOS OU AUTORIZACAD FORMAL
PARA SUA UTILZACAD EM EXERCICIO SUBSEQUENTE.

MNéo houve devolugao de valor no exercicio vigente ficando o valor de RS 471,18 sulorizado

para a aplicagdo no axercicio seguinta.
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De acordo com & nota 05, integranie da prestagio de contas dos meses de oulubmo &
dezambro de 2023- consolidado, foram enviados os seguintes esclarecimenios:

“NOTA 05 - Esclarecimentos gerais

Em 05M12/2023 ocorreu o langamento de RS 5,00 (cinco reais) referente a tarifa mensal
do programe de relacionamento, que foi imediatamente pedido o esforno do valar que de
acordo com informagdo do Banco do Brasil ocorrerd no exercicio de janeiro de 2024, sendo
que até 0 momenio o mesmo ainda ndo ocorreu.

Entre os dias 28 & 2912 foram realizadas compras, previamente aprovadas no piano
de trabalho, num total de RS 713,63 (setecentos e treze reais e sessenta e irds centavos) que
em fungdo do encerramento do expediente bancario e das atividades do financeio das
empresas, foram efetivadas no més de janeiro de 2024, tanto o pagamenia quanio a emvssdo
das nolas que seguem anexas

Seguem anexas @s nolas fiscais e comprovantes dos Senicos e compras oe
competéncia dezembro/2023 que ndo constaram da prestagdo de contas encaminhadas em
dezambro.

As transferéncias realizadas no dia 09 e 10jan. ao Instituto Nova Era, se refersm a0
pagamenio de custos indiretos administrativos por rateio

O vafor de RS 182,00 que foi pago no dia 02/01/2024, conforme exirato bancério, foi
reembolsado como crédito no Mercado Pago pois o fornecedor ndo inha mais o produto em
estoque, par esse molivo rido consta NF do produto e o valor reemboisado serd wiilizado para
Compras aprovadas no plano de frabalho para o proximo timestre

A diferenga no resullado entre as despesas e recelfas, se deve a um fotal de 7S 65.00
(sessania e nove reais) referente ao estorno bancénio da tarifa de pacote de SErvigo redativa
30 més de sefembro de 2023 que foi paga pelo Instituto Nova Era antes da celabracdo do
Termo de Coiaboragdo

O parecer do Conselho Fisca! do Institute Nova Era segue sem a assinalura de sua
conselheira Sra. Regina Public de Camargo Bittencourt, visto que a mesma se encontra de
recesso e sem possibilidade de acessar o presente documento, porém a mesma acompanhou
todo o processo de analise nos meses de oufubro, novembro e dezembio

V. SE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM OS RECURSOS PROPRIOS E AS VERBAS
PUBLICAS REPASSADAS SE COMPATIBILIZAM COM AS METAS PROPOSTAS, BEM COMO
OS5 RESULTADOS ALCANCADOS, INDICANDO ANALISE QUANTITATIVA E QUALITATIVA
DO CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO, COM EXPOSICAD DAS RAZOES DA NAQ
CONSECUGAO OU EXTRAPOLAGAO DAS METAS PACTUADAS,

Conforme oficio 002/2024, houve a apreseniaglo dos Ralatdrios de Prestacao de Contas,
refarants acs maesas de outubro a dezembro de 2023 (consolidado), confarma obrigagtes do
Tarma de CalaboragBo, com detalhamanio de todas as agbes, alcances o dados comparatlvos da
planejado & execulado, em lodas as metas e acdes.

Desta forma. conclui-se que os resultados @ matas estimados o aslabelacidos no Plano de
Trabalha foram atingidos parciaiments, parém com justificativas plausivels.
s ,{L} o
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Segue abaixo o detalhamento das metas propostas e alcangadas com resultadas qualitativos e

quantitativos.

1 GESTRO DD | Murta parcialments
FROGRAMA DE - atingida - eouipe
EDUCACAD | rediazida - alguns
AMBIENTAL DE cmrgoa nblo feram
SANTA ROSA DE | praanchidos
VITERBO/SP Capacitacho & devido nio haver
Formacho com & Capaciacio com | Capacitagho pessoas habifades
Equipe de Gestdo | 19 pessoas com 14 pessoms | D9/10/2023 | para tal el
Abertura da
Processe Seletiva | Compossgio da ibiny e Mt parcialmenie
| eletrvadas -
(abertura da Edital, | equipe com 17T, I Composicho da atingida - #quipes
hamalogaglio das | devendo 14 etk e 14 redusics - alglng
inscrigles, andlise | serem i : u:f' 02/10/2033 & | cargos ndo foram
curriculay, oontraladas = d:"]l i IAI0/023 | greenchudos
convaragio ¢ ttavéncle Gohtrabk devide nio hawer
reslirarin da frova | process | peatoad habillisdas |
Eseiita, entievisla | selativg i para tal
) seletwn,
THCracT
Suparte de
Regularzagio Npcissans pars
juridics phira a9 25F10/1023 4 | exécugio don
| contratados Nio mensurado | 09 pessoas 11/10/2023 | trabalhos
Healizagio de | =
argamantas ge | dguinigio de
Milerliis pate & Aguisiglio di farramentas,
e cugdo daoy farramentis, | intmios &
wetvicos para o4 iamas & owtres | autres
mesrl postenares | mateeiain fralEiaic _ msitubro Mleta anlngida
Feunilin de |
planajamenio Realitacio de ao
eitratégo coma | menos 1 reunidio
#quipe interng do | de anejamento
| Programa estratégicn Nio mensurado autubro Mata atingida
Mela atingida
Wisikas Tdenicas de | 39 9nconiro de PNRTRIN i
diagndericos alinhament oy no semanalments | encontros de
geral dentro da na mésde | almhamento
o meta | 10 petson _ oututwo | realirados em 2023
; Meta atingida
m’: SQUE | 30Encontio de deritre o 30
alinhamentos ra ercontrog de
Assimaturs do
S geral dentio di alinhamento
_ meta 14 pessoas 01/11/2023 | realirados em 2023
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| Capacitagha o Realiragio de 1 | Realizagho de 1
Formacho “Gestla | oo cihacho com | capacitaglo
defrojetos | s de 1520 | envalvendo 17
SOcloAmBIEntas | sarticipantes | pessoas D6/11/2013 | Mets atingida
Articulagio entre |
Poder Publices hetn atingida
limprensa) e 30 encontro de dentre o 30
Ansessoria de dlinhamentos no encontros de
Comunicagdio oo | peral dersro da alinhamento
| INE mata 03 pessoat 08/11/2023 | realizados em 2023
R e Gavipn s
= Preparacio do e
rieLeeAcho Earoracio de ] |emvolomento |
Planode Aglo | oe 14 pesinss ! 16/11/2023 | Meta atingida
21 el -
; implantacdo da . envabeimenino
| Agrofloresta | Implantagiode | de 05
1médulo SAF | prefissiona 161 i{@j_f_ﬂfm atingida.
Implantaglo de
. implariacho go 1 meliponbnay
[ Melipicnirio implantacis de  snvoivendo d
— 2 melipordrios | profissianais L11/2003 | Meta atingda
Rewnilio de Meta atingida
Moniraramento 30 mrcontig de | dentre o 30
diad alhvidades o #linhamentos no srcontros de
fluwos el danira da #llnhamento
adrminiatrativos meta 08 pessoas 28/11/2023 | realizados em 2023
Atividades de |
comunicaghe eam
conteccla de
Panfleton, Banmer,
Praducie de
matefials para ds | Claboracho w Elaboragho ¢
Hedr Sociain, | agquisicle de aguiniclo de
Cringio da  Rede  materials de materias de
Social do Programa | comunicagdo comunicagdo novembra | meta atingsda
Realizagho do
LOmpras de Auguliigho ce | Mguislcio de
migteriais para msumos, i ssLmaL,
enecugio das rata gy o materiaiy & teovemibiro o
athiidades | ferramentas frrramentas depambra | Meta atingida
1000 wisitagdes |
Visltacdes ::::":‘“
ﬁ:‘:’;a::;u (Bosque, Mendido dentro
Mumirim @ novembrog | da meta geral de
Escolay A0 winitws desemirg | villacoes
1000 visitagdes
e todoy ok
eLpagon
Vinitagtes (Bozgue, Atendido dentro
epontireas em Nhumiirim & hovembro ¢ | da meta geral de
| Nhumbim Escolas Baveias |
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do Programa de
Educagho
Ambiental no

Educaghio
Ambiental de
Santa Rosa do

Viterbo

| | Mata atwngida
Reumilo de I encontro de dentre gs 30
alinhamenio com a | alinhamentos no oulubws, | encontnos de
eguige Interma do | geral dentro da novembro e | alinhamento
INE meta (Mpessoas | dezembro | realitados em 2023
Brove periodo
disponivel entre a
adeguaio dos
Bl g £ IFNCiD
1000 viditaghes das fild ot
ill'l'l todos ow | dizponivel para
ELRpAgOS wtendimenta -
Atendimente sn (Bersgu, Atendigo dentia
Recrianga Lua e Mhumirim & 04/12/2023 o | da meta geral de
| Piea-pau Escalas 162 erfangas 06/12/2023 | vidagbes
Divulgagia no | —
Baitro de 1000 wivitagdes
Rhumirim sobre 45 | o todos os
aficinas o g d el Tofe ]
capacihached de [Bosgue, Atendido denira
| Educagio KRhumirim &  da meta geral de
| Ambienzal | Eacolas | 20 pessoay 12/12/2013 | uisitagdes. 1
Celsbragioe
aprésentacio de |
resultados do
| Pragrama de Meta aringida
| Educacio : 30 enconiro de | demtre o 30
| Ambiental na alinhamenios no | Brcontros de
primaing trimestod | goral dentre da { alinhamento
e parcatia meta | Mecmensurado | 21/12/2023 | realzsdos em 2023
1000 visit ardey
| Distribuigio de em todos o
mudas ne Bolque | espagos
Muinicipal (100 {Bosaue, Atendido dentio
uidas Mhusmirim e da meta geral de
distribnidas) Escolas 1 pevioas 27122023 | visitagdien
Visita gusads @ |
integragio antre I
INE # Equipe dao Eguipe do INE & Meta atingids
Mrograma de 3 encontro de | colaboradoris dentrs ps 10
Educagie alinhamentos no | do progrima, sncontros de
Ambiental na geral dentrada | ndo mensurada slinhamanta
Fagendas Painal meta | diretamente 271312028 | realizaclos e 2023
Abertura do 1594
Frocesso 5eletivo H“::::h Meta parcialments
(sbertura do Edital, | Conpasico da atingida - equipe
ROMOROESsin dis | Composicloda | equipe com 14 PN i
Inscricoes, andlise | wouinecom 17 | profissionais, | D2 10/2023 2 | cargns nllo faram
Cusr leuilar, meu!u:ll'l-il: g 1L10/2023 primfnes | e
romvcagho & Sontritadas desvits ndio baver
realizagdn da prova | el praicwis pessoas habilitadas
eIty enteviita seletive prara tad,
thenica I | )
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Heafiracilo de |
orgamentos de
' materiaisparaa | Aguizicho de
| #xecuglo dos | Farramentas,
| Aervigos para o Ingumas @ putres | Contato com 18
| meses pogtengees | materiais fornecedores pulubirg P eta ntingide
{ Reunilo de
' planejamenta Reallzagho de a0 _
[ eytraidgico com a - | meneod L reunido | B eta atlgida
| #gulps interna de | de planejamenta dentro do patiode
| Programa estratigica Mig mensurado | outubro | de 2023
| Criagin de
armieprojeis para | CHegde de ] Criagho de i |
execupiodas anteprojirto para | anteprojeto I
atividades |astividade | parw matividade | outubro | Meta atinglda
Meta atingide
Mencontrode | dentre on 30
alinhamentos no | semanalmente | encontros de
Visitan Tecnicay de | gesal dentro da | o miisde | alinharmento
diagndsticos | mets 10 pessoss eutubro | realizados em 2023
| Elnboraglo de 1
| Plano de Acdo
Rewmido de Eoulpe cem
- Preparigio do Elaboragio de 1 | envalvimento
Planode Acho | Planode Ack | de 14 pessoss | 00/13/2023  Metaatinglds |
Implantacho de
02 meeligorbrog
implantagio de implantagbo de | envolvendo D4
Meliganarie | 02 melipondrios | profisionain | 21/11/2023 | Meta atingida
Elabaragio e 0 peiyeas
Fanflatagem agquiigao de ernvilbyidas
Ecoponto materials de | nests agho
| Nhumirim (comunicagho | especifica 12/11/2023 | Meta atingida |
Capacitagho &
Formagha " Roalizagiode 1
Infredugia be capacitagdo tom
Abelhas Matreas midia de 15a 20 | 36
sem Ferrda® particigantes participagbes | X311/20723 | Meta atinglda
Visits do prefeito Miats atingica
nas instalagBey de | 30 encontro de dentre a3 30
Nhurnirirm para alinhamenios no encontros de
acompanfamento | geral dentro da almbpmEnto
das atividades meta (dpessoas | 28/11/023 | realitados em 2023
Capacitacio | |
Formsgdo de Bealiraciode 1
Educagio capacitagio com Khats atigida
Ambiental "Teotla | médiade 15a 20 | 37 13/11/2023 &  dentra do pefodo
b Pritica® participantes parUCipac ey I/IL3033 | de 2003 |

e
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Prag=ama de
Educagio
Ambienital nas
Escolus Costa
Bruma, Lourdes
Pareirs Massato, Froporoonar o || Ouabro escolas:
bsutilio de atendimenio a d | enwvolvidas cam
| Dliveira, Wolmar | escoles da Rede - | 1007 pessous | 29/11/2023 a
\Ribeiro Baldo | Municipal | aleangadas | 30/11/2003 | Miets stingida
Reunsdo de
plansjaments &
maonitaramento Aealizagio de ao
das atividedes com | menas 1 reunifio
a eguipe interna do | de planejamento nodemirm #
Programa estratigen Nio mersurado | derembro | Meta-atingida
Alividades de
comunicag ko com
| eonlecgdo de
| Panfletos, Banner,
Produgiio de
matedlas para ss | Elaboracio s Elubnsracdo =
Redes Soclss, aguisicio de afutiicio de
Criggho da Hede materiais de: matetiais de
| Soctal do Progrima comunicagio comunicagio | ngvemnbro Mets atingidi
Em outubrg a
| EQUipE ERtavE v
PritEEsE e
i lecho & o2
EERICDS FFlavarm
1000 visitagoes tande preparadon
em todos o i mdubro &
SAPRC fEvErmBno.
Vialtagties {Bosguie, | Atendidn dentro
mpontaneas no Mhamilrim g novermbroe | da meta goral de
Bosgue Municipal | Escolas 110 visitas derembon | wisitagGes )
Emoutubroa
BUIPE $LlEVE BT
proceisn de
selecdo v os
EPAris #slavam
1000 visitagbes sendo prepardos
em todok 6l am outihro &
EEEATOS TR TR
WVaitagoes (Bosgus, Atendids dentin
FLPOILAnEAS £ Mhumifim & novembroe | da meta gersl de
PaPiLimarim Escolay BR wisitay derembro | visitagies -
| Eri outubre a
EQUEpE extavE 2m
processo de
ielegdo v oy
Espacds Estavam
| 1000 wisitagbie s=ndo pregarados
| erm todad o em outubiro g
Atendimgnio ao LT novembrg,
Recrianga La o [Banrguse, Atendido dentrno
Pica=pau no espace | Nhumirime 04/12/2003 7 | da meta geral de
e M irm Farnlas ThT rriancad AN | sy
|- j{"{;l I'lli"II
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Capacitagio ]
Formagio
Contiruads em
Deuign EcalSgicn s | Realaagdo oe § '
Tecnologlas capacitagho cam
Sustentdvels para | médiade 15a 20
Agua e Energia | participantas 19 participantes | 11/12/2021 | Mais atinglds
| Reatizacha de 1
| Capacitagda & capacitagdo com
Farmiagdo em | middia de 152 20 |
 Blainauman | participantes | 26 particigantes | 14/12/2013 | Meta atingisa
Copacitagdo e |
Formagde: Healitagio de 1
"Agrofioredle- Da | capacitaglo com
Semente e de 15 8 30
Flarests® | patticipantes | 19panticipartes | 18/12/3007 | Mets atingida
| Capacitagio e Realizagho de 1 |
| Formaglo - Jarding | capacitagdo com
| Sermoriai media ge 1% a 20
Medsinais participantes | 30 participantes | 0/12/2013 | Meta -!ti“!_:tﬂ.!__|
Bistribuiclo de |
mudas no Botque | Aealizaclo de 1
Municipal | 100 capacitagio com
miudas mddis de 15 2 20
; . distritnridas) partic:pantey | 21 pedsaas 21/12/2033 | Meta atingids
| Desenvolvimentn
do Programa de |
Educacio Meta stingida
Ambilental no 30 encentro de denire os 30
| Bosgue Municipal - alinhamentos no semanaimente | ancontros de
| Fortalecimento do | Visltat Técnicas de | geral dertro da no mésde | alinhamento
Viweiro de Mudas | diagnasticos meta 10 pessoas oufubire | realitados em 2023 |
| Mieta atingida
30 encontro de dentre o3 30
alinbameantas ng ErtoniTos de
1# Formagiio com i | geal dentro da alinfament o
Eiulpe de Gestdo | mata 14 pessoas 09/10/3033 | realizados em 2023
fealizaglio de
argamentos de A guseg o de
mdterabs para Anubiig s de I farramentas,
exrcuido ge fertementas; | Insurnos 8
BETVIEDE DErE oY inLmol ¢ outros | outros
jMmeses posteriors | materiais matefiais outubro | Mets atingida
Reunibo de Realizsrdo de ao
plamsiaminto cam | menos 1 reunilio
# equipe Inferna do | de planejamento
Programa =~ | estratégico | Mo mensurade | oulubre | Meta atingida
Reurido de
plansjamento Realizagdo de ao
estratdgicocoma | menos 1 reuniio semanalments
equipe interna do | de planejamenta | o s de
| INE esvratégics |12 prssoas putubro | Meta atingida
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Continuada

Capacilaras e Realizacao de | |
Formagdo "(estdo | copocitaclo com
de Projetos madia de 153 20
Sooarnbuentaly” | particpantes | 17pessoas | 06f11/2003 | Mets avngida
Meta atingida
Diagnostico ga I emcantio e dentre o3 30
| Espagn pars & alimhament ol no encantrog de
| Implantagdo do geral dentro da | Blinhamento
}r_"_ o meka & participantes nowembro | readzados em X023 |
! Rouiviflo da Bealiagio de an
| Planejamenta com | menad 1 reunilao
|1 Equlpe da I de planejamento
| Programa usiratégico Mo mensurado | noyembro | Meta atingide
Parcwalmente
Heceber 400 itingido devido a
Visitaghes wikltas ney baag
Espontansas na Boague 116 wigitan novembros | envohlimenta da
Bosgue Municipal | Municipal | monitsradas dezembra | populigio
| Parcislmente
21 pevsoas atendida - viveiro
I atendiday gm almda o
aglo gspecihics finalizado devido 3
| Distribuigdo de Prodiir 5000 de doagio a peobldémas com
i miudas no Bosqgue | mudas de 30 | satras ao longe outubire s | cofstrutors |
Municipal BApECIE. dos ey depermbrm | [prefedtuna)
Reunia de |
planejamento Realizache de ao |
COME BOLipe mignos 1 feunide Mata alingida
interng do de planejamento ' deniro do perindo
Programa estratégece Nio mensmado | outubro | de 2013
Aealipacho de 1
Capacilagho e capacitagdo com
Formagiocoma | médiade 152 20
Equipe de Geslio | participantes |14 pesfoas 09/10/2011 | Meta atingida
Mela atingids
A0 encontro de dentre ps 30
alimhamentaos na Eemanaiments | ancontros de
Wisitas Técnicas de | geral dentro da fie frls de dlinhamento
diagnosticos mela 11 pessoas outubra | mealtados em 2023
Lapacitagio e
Formagip Realiragio de 1
TEduscagda EapanRagin com
Amblantal da s de 158 20 | 37 13/11/2023a
Teoris & Pritics | porticipantes | participagdes | 14/11/2023 | Meta atingeda
Capacitagio Realizagio de L
Forrmagdo "Gestda | capacitagho com
de Projetos média de 15 a 20 17
socioambientah” particimantes particlpaches OB L/2023 I Plestia atngitd
Capocitacho e ]
Formagao Fealiracdo de 1
“Imttadugdn i Capaciacio com
Abelhoy Mativas mitdia de 158 20 | 26
| sem Ferrdo participantes participagfes 2311/3003 | Meta stingida
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Capacitagio m |
Farmagla Aeallracdo de 1
*introdugio capiacitaglio com |
‘groflaredta & mikdia de 15 2 20 | 18
Agroecologia” participantes | participapdes | 17/11/2023 | Meta atingida
Capacitagho v
Formacio em
Desgn Ezclégicos | Realitagiode 1 |
Tecnolagias capacitacio com |
Sustertiven para | mddia de 15 a 20
Agua = Energla participhntes | 19 participantes | 11/12/2003  Miets atingda
Capacitaghce Aealiraclode 1
Farmagie &=m capacitagdo com
Compoatagem & middia de 154 20
Biomsumaos | participantes | 26 participantes | 14/12/2023 | Mets atinglda
Capacitugho & | Bealigagin de 1
Farmagio ¢m | capacitacio com
|hrnﬂnrutl Pa | médiade 15a 20
| Semente & Fioresta | perticipentes | 19 participantes | 18/12/2023 | Meta atingida
Capacitagdo & Realizacdo de |
Formagio em capscliagdo cam
lardings Senporials | média de 152 20 _
- Medicingn partstipantes 30 participantes | 20/12/2023 | Meta atinglda
implantagho de | Avalgagio de '
Sistemas orgamentos de Aguisigio de
Agroflarestals com | materdan para Anuiigiio de ferramentad,
focoem horta, | evecuclo de ferramenias, insumas &
frutes e SErVicos para os insumos & outtod | outros |
madicinsls. | meies postediores | Mmiteriais materials outehre | Meta atingida
Freparagio de solo | I
pikrd a implantagio | Necessano pasa
| do Sistema | enecucho des
|Agrafiorestal - SAF | Ndo munsurado | S participagBes | 11/11/2013 | trabathos
Reafitagio de Agulsicio de
BICATENIC & Aguisklo de Ferramortas,
COMpriby pars feiramentad, Insumos »
Insumon das Insumos @ outros | outros
implani acdies manerials | matarisis novemibte | Meta atingids
Elaboracdo de 1
Rewniio de Egulpe Plara de Acka
- Proparagiodo | Elaboragiiode 1 | envolvenda 17
FanodeAcho | Planode Agle | pessoums 06/11/2013 | Mets atingida
implantaclo de | implantaclode | 15/1172013a
implantacia da dols mddulos de | 02 madulos 2171150000 @
| Agrofioresta SaF igrofiarestas 18/12/2023 | Meta atingida
Implaniacio del  Realuzscio de
meliponéries | oramentos de Aguisigho de
Ecopedagdgicos  materiaisparas | Aquisigic de terramantac,
com abmelhas Execucio dos ferramentas, (samms &
nativas sem ferrdo | 1ervipon pars o3 Insuman @ Subrad. | outros
] ngu_q | pOsteriones | materiaiy materizis outubro Mata alinglda
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Meia atingicla
| 30 aneonteo de dentre ou 30
alinhamantos na primeicd encaniros de
Winita Tecnkca de geral demtro di iemana de | alinhamenia
dlagndstion mista 10 pessoas oulubire tealizados eam 2023
Reunido de '
plane|amento Aealuacio de ao
COMmiE #qLipe menos 1 reunde PRI Meta atingida [
imterna do de planejaments semanide | dentio da perlbde
Programa estralégicn 10 pessnas outubro e 2021 |
Criagan de |
anteprojetopara | Criagho de 1 Craglio de 1 .
g io das anteprojelo pata | ahlEpropelD I
Mividades a atwvidade | para a athvidode | outubra | Meta stingida !
Realiagio de | Aguinglo de |
orgamenion e Agquaigio de | ferramentas,
COMpPras Sara farramentas, | InEumos &
insurmes das [ndesmes & ulres | autios
Implartacbes | manarishs | materiat novernbro | Meta atingida
implamtasie da
Meliponaria no
Bosgue Municipal 4 pessoay - 2
| & Bm Nhwmirim & meliporirios | mar|ipondtios - I1N/E0I3 | Mata atingids
Capaciagdo e ' -
Formagio Realitagio de 1
“introdugia bi capacitagio com
Aoty Hathean midia de 15 a 30 | 28
wom Ferria" parficipantes participagdes | 33/11/1021 | Mota atingida
lordim Sensorisl fPeta atingida
firamatico 30 encontro de dentre os 30
alichamentos ne semanalmenle | encoriros de
Visitns Técnicas ge | geral dentro da nomisde | alinhamenyo
diagridnteos | meta | 10 pessoas oulubrg fealizados em 2023
Criagin de
dnteprojetopara | Cringho de 1 Criaglo de 1
oxecugdo day anteprojelo pard | anleprojeio
atiyidades & atlvidade praaatidade | oytubre | Metaabtingics
Resiyario de
argantentoy de Anuilslgao e
materiais pars Aduiisiclio de Fer rarmentas,
ExRLCUCAD de Ferramentiss, Insurnos &
sEnyicos para o inBLADY & DUTIOL | Dutios
mesies postariones | materiais jtarion Dytubro. | Mets stingids
Heunido de
planajamento Reallzagdo deao
coma eigulpe menas 1 reunids primelra Meta atingida
inferna do | d& plangjamento semana dee | dentro do perindo
Brograma | BAtFALEECD 10 pessnes outubres de 323
Aguisiclio de
Aenlizachs de Aguiiziche de Ferramenias,
| Begamentod Hure ferramentas, IEurnng @
compra e inburmos e oulros | outros
rrabarisis ateriai | matesian novermbea | Meta atngida
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LIFKL  hrhigi | iy e L =i & QO D WAl g wradl v & Al s i
|
| Haboragdo de
Reunilbo de eguips ano de agho,
«Prepatagiodos | Elaboraglode 1 | enwolvendo 17
Pianos de Agdo. Plano de Acio | petsoas | 061172023 | Meta atingida
Implantacko de
1 jardim
Sennntial
Medicinal
grvolvendo
Idas as
wikitanied 8
implontacio 9o | Implantagho d& | equips de
| lmrdim Sarvimrial 1 jardim trabialhe doy
B |Aromdtice  sensorlal | espages 30/13/3023 | Meta stngida
Tecnologias | | Meta atingids
sustehtivels para 30 encontro de darntre os 30
BguE, BNETRRS alinhamentos no semanalmente | ancontros de
renoyiveis e | Vistss Técnicas de | geral dentroda nomésde | alinhamenio
teenologias de | diagnosticos mata |i0pessaas | outubrs | reslirados wm 2023
canatiugdo Criagio de
scoiogicd anteprojito pata | Criaglode 1 Criagho de 1
Enecugho dan aniepro|elo para | @nteprojelo
Atiindades * atividade pataa atividade | outubro | Mels atingida
Az alizaghe de
argarmentas de Aquisigho de
maleriaiy para Aguisigio de leirameniag,
enecugio de ferrament, insumos o
FETYIROE pdra 0y Infsirmes & Guirog | ouiroy
maEses pokletiones | matesis matermi | outubio Meia sligida
Reunibo de '
planejamento Reatizaglio de a0 |
COMa Bquipe | mers T rewnidn | premeira hbeia atingida
interna do | de plinejamenio semanade | dentio do periodo
| Programa  estratégics | 10 pessoas Butubre | de 2023
Aguiigho de
Realzagio de | Aguisicio de ferramentan,
orgamenios pars | ferramientas, TS @
comara de | imyurmos = outros | Dutros
| matarian, materials matetials | _mevembeo | Meta atingida
Elaboracin de 1 |
Aeunifio de soulpe Mano de Aglo
=Preparatiodos | Elaboracodel | envolvendo 17
Planu de Agio. | Plano de Aglo | pessost | D611/2003 | Meta atinglds
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Implantaciko de
A tecnobigias
| Bocaaly
| ALSTENTAVELS
implantagio de nos EEpas |
Tecnologias | educadores, |
Gustentiven para | implantagio de | envalvende
Egli, energial 4 tecnologias | todoe as
| TETOVEY R & AOCiai WiEitantes g
| técnicas de sustentiveis nos | equipe de
conitriagio EEEALOS trabalhe dos
ecolbgica wducadores ELpag 08 11/13/2023 | Meta atingida
L] im plantagio de Meta atngida
composteins W enconire de dentre os 30
pedagogica no whnhamentos no semanabments | encantros de
Centro de Wisitas Técnicas de | geral dentro da namesde | alishamento
Educagio | diagndsticay meta 10 pessoas ouiubro reallizados om 2023
| Amblental | Criacdo de !
anteprajelo para Criagho de-1 Criagio de 1
SRecUan day anteproels pars | anlegro|elo
dtividades o stividade pars # atividage putubre | Mela atingids
Raalizagio de
arcimentos de Aggiigie fa da
materise para | Aguiiicio de ferramentas,
eapcuio de {errarmentad, insumas &
LEPW 0 (AT O maumon & oulrat | outrod
meses posteriores | matetials | maEleriais | Dutubdo | Meta atingida |
i w da | | 1
| plansjamenta Realizagio de a0 |
| COTa Equipe memras 1 rewniia primeIra heta atingida
imt#rma do de planejamento sgmanade | dentro do periodd
 Programa | etranégico 10 pessons outubra | dr 2023
- Aguisigdo de |
| Realipagio de Aguisicio ge ferramentas,
i orpamentes pars lerrarmentias, IPRLITIE @
| compra de INBFMOS @ SULTDs | outros
(aerials 1 meterias materias novembeo | Meta atingida
Elabaragdo de 1
Reundo o equipe Flano de dcio
v PropafacBodad | Elaberagiodel | invahends 17
Plancs de Agdo, : Plano de AgSo | pessoas 06/11/2023 | Meta atingida
Implantagio de
| Implantagdods | | compostesra e Inchiasse &
implantacho de !1 composteiray | atendiments a reapioyeitEmento
Composieira | destinacio de todis oW de Resabas de Poda |
Prdagégica no | 200 kg de visltanles s v Suprosalio |
Centro do | pesidung equipe de rituradon of Lndos |
Educagio | orglinicos parn | trabalho dos dos servigo de |
| Amnilental |compostagem | espagon | 14120003 | impers urbena,
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Sinalicagha Piela atingida
Ecopedagogica nos 30 epcontro de dentre of 30
Espagos alinhamentos no sEmanalmente | enconbiog do
Educadores Visitag Téonicas de | gefal dentro da o s de | @linhamants
diagnistieon meta 10 pestams putubre. | realizados em 2023
Criagio de
areteprojeto pars Criafdo de 1 Criag3o de 1
exerugdo das BRTepin]Els para | anteprojeto
atividades | Aatividade mara a atividade outubre | Metas atingida
Realizagio de
gfgamentos de Aguisicho de
materiais para Aguisicio de ferramentas,
enecucio de ferramenias, insumes #
SaryicDy Pars o inEMos ¢ DUTTOL | DUtrol
meses posteriores | materiais matarials autubro | Meta atingida
Aguhiglo de I
Realizacio de Agulsicio de ferramentas,
rcamentas para ferramentas. irsumicd &
COMpTa i INEWMos & DUtraE | utros
materials materiai materiais novembrs | Met@ atingida
|
Implantagdo de
| 12 plecay,
atendends 2
Implantagdo da todos o
Linalizagia | wisitantes & '
Ecopedagogics nos | implantagiode | squipe de
LLE LT | 12 placas de trabalho das
educadores madeira BIpAgOE | dezembro | Meta aningida
Fortalecimento e
Promocio da Reunido de Reallzagba de ue
Conscibneis pars | Planejamento com | menos 1 reunilio primeira Mot armgida
Coleta Selefiva | @ #9vipe interna do . dr planefamento semana de | denire do periode
Programa estratégpco | 10 pessoms | outebro (dedddd
Meta atingida
A0 encontia da dentre oz 30
alinfhamentes no samanalments | encontros di
Visitas Técnicas de | geral dentro do nomésde | alinhamento
diagnosticos _.|_1_1-rtu 10 pesani oulubre reilirados em 2023
Elsbaragio de 1
Elaboragio do Plano de Tereeira
Maro de Trabalho  Elaboragio de 1 | Trabalho paras | semana de
de Intervengio | Plano de Agha | abwidedle oulpbro. | M atingids
Elabaracipde 1
Heunllo de equipe Mana de Agdn
- Pruparagio dos  Elaboragiode 1 |envolends 17
Plarss de Agle.  Plano de Ago | pessoas 08/11/1023 | Metwa atingida
| Envalvimento de
1000 erlangis i
Paniletagem adalescentes, 30 pesanas da Meta atmgids
Ecopants S fLsbes eofrnunidete de dentre o periodo
[ Whumim | eseolas Mhumieim 2213/1023 | de 2023
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Agiio de Egucagan |
Ambiental nas |
Eseodas Costa
Bruno, Lourdes |
Pereira Massarn, | Proporcionar o | Quatro escolae
Mauritio de atendimento a d | evvolvidas com
Obiveira & Wolmar | escolas da Rede | 1007 pessoas | 29/11/2073 3
Ritwiro Balbdo Musnichpal alcangadas 10/11/2023 | Meta atinglda |
Instatasio do instafacBode 1 | Instalagho de 1
tcoponto de | pCopantS - : eroponto
| Minsmirin rspaco Reslduos | espaco residuos | derembic | Meta atingida

VIl O CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS PACTUADAS EM CONFORMIDADE COM A
REGULAMENTACAD QUE REGE A MATERIA.

Através da documentacio apresentads verficamos o cumprimento parcial das clausulas
pactuadas, bem como o alcance parcial dos objetives propostos no Plano de Trabalho @ Termo de
Colaboragda. Segue:

Qualitativos:
Resultados Esperados ... I.E""”“ml oF

Aurnent do efickineis © o qualidade réenica T Paccalmente O wumente ds chewocia aio
nio trab e de educagdo ambicnal propuostu; | Alcangaike fi ponsivel avalior

Comger quaiie de cducadores logas capacitmdos ¢ -
plualiramsbn guanin s FRmamenis de
desepvalvimendo.  de  prdtless  sisténtives @ | Akangndis
metodologa e ensmo
aprendifingem: - |
Dhar imicio a construgho de mma rede de atuagho |
i o e Ao ot o o Parcinlmeinte Ainda s ol ricke o
banminicu i Gestide do Progrose de Bducagio o R
Ambsienial pinio & |
popialagfin, empresas ¢ o poder bl

T Aumento din asens vendes o mumicipin de Parcalmienic . .
Saivia Rawn de Vitet b, A g i

Contrifiur  com o Dransfommacie postiva l.iuI Cuuibiiohs: - visas Gom

lural da U de Samta Hian de
FEEEREND Cyn PopiNg * A ermenis  darasle o ool do

Viterbo quante 4 sun wsurresponsabilidade com o

e Alemgailo Recrimmgn ol Nhwminm ¢ |
G 4 Focllimve  HOLEAIES € CUmM W :

L iy [Hstribuigdo de muidas ne Bospie |
dewenvolvimgnio Municipal

mistentivel do cnlode;

o
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“Aumenio da noclo de periend oo docrhngas o |
jrvens com o Monigio de Sant o de Viterbs T Adraves das ogios nas caculise
cisig s _
e o realidade da gunl extio igdes et Nhinsiring
Bl il
- gl e v e T - . . R ——
Aumnio do nierewss dos ot g | PP o m
vainbne plbhn mo lemitica do men umibenice Abcungudo
| fosrams barwe
s eintahilidode;
Promener o :‘l_lﬂ_l:ﬂ'l: o i1 idewdarie comscienie de . o __
Conme ieitiiomg o didhudile deviaitis
resfduos slishis commms comeito © pratics cotidians | Paecialmente
mpa  gwolss ¢ ofelnos  em
e bosds @ populoglo envilvida no Akangado AT
Program de Edicongio Ambental; |
Colaborar com & comatrugio do carder empatcn | |
dis Crmpeas ¢ jovens o pantic do contido com o Aosrad Recebimemo de cerva de 150
angado
o muiral ¢ oulras Rmas de praaicus o Nhmirum
hidi)
Pramover ©  habilo s  lmpezs ¢ s | Parcioimente “Revaalizaghe de Nwmirin: e
preservagio petrimonial ¢ hisonea: Alcungudo I recetimenic de visitiumcs
- 1 "n.'lu sl posalvel |1u'r|.'rn.|n|r.:
; I — duranis  cisn pureenin,  ploe |
Asprenit i srilnis et il sl oo : :
e stivalades inictar oo el do
| s lativi
Envelver v luncaonines publies av projo de Purtwipugie Ju fnchoiirion
PFarcinlmentc : ;
| sitentubilsiade fomentado pelv poder pablivo % M ila Prefisitirs fas alictiis de
umgacd =
| Tocal L upacilagso
Quantitatives:
Iindicar Alcance no Observacio
Resultados ! -
Esperadns (se )
Capitcitur s de 2icuhucadunm. .
femcus  ggestones da Prefeitum | Alcangads
M icipal de Santn Rosa do Viterbo:
— o | . Abetwlimeaio o 08 agricullores
mpiicia BT =0 imf sl retlmenie
l i i " e derdmbae, Gostalirmmles 040
agricultorms dirctamente, abcunyidie |
mprinliaires
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{ Comgwestiar mes de 200 kg de residuos

Muis e 10 tooeksdas de rewidhios

orpingas  feliente. rwslos de
ahimentos ¢ moigrel LII'IF:“HL‘!.I il
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Metas:

METAS | Descrigdo da Atividade

" Ponto de Alcance

| (Alcangado;

| Parcialmente
Alcangado; Nao

| Alcangado)

Objetive a ser alcangada
com a atividade
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Consolislagdo dus Leis Trabulhistan

CURSOS TREINAMENTORECICLAGEN
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de pesod jufidica paru realisar agies
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Observagies:

Durante o inmesire de referdnca, no més de putubro, em decorréncia por parfe da
sguipe ser conlratada por mew 00 Processo Selefivo, em alengao a lef 130119, livemas alraso
na execugdo des formagdes oficmas, implementagdes de alguns espagos € alé mesmo o
aluguel! do carma

Em novembro, foi langada duas redes sociass, que s8o almentadas perpdicamente com
nformagdes e acontecmentos referentes ao Programa de Educagdo Ambiental de Santa Rosa
de Vilerbo — 5P sendo ¢ Facebook g Instagram Para scessar 0 Fagebook, pesquise por
Programa da Educacdo Ambiental de Sanfa Rosa de Viterbo Ja para o Inslagram. pesguise
par [@programaedugacacambiental srv. Fol criada fambém a logomarca do programa. Jd o
gitimo més do timestre de referéncia, ocoreu atividade de celebraglo e prestagio de confas
com a paricipacdo de populacio, poder pabico, vereadores & equipe administrativa do Insiifuta
Nova Era de Desenvolvimenio Socicambiental

Durante o més de dezembro ainda, a Equipe do Programa Ambiental, participaram de
visitas fécnicas para conhecer a Fazenda Painal, local onde esta localizads a Sede do instiule
Nova Era de Desenvolvimento Socicambiental.

Vale destacar ainda, que com a necessidade da mudanga na execugdo do objeto. foi
solicitado para @ comissdo de monforamenio das atividedes, @ alferagdo de alguns valore €
rubvicas, que foram encaminhadas por mewn do oficeo 021/2023. Cutro fator, que teve uma
mudanga de planejamento considerdvel, foi & ndo execucdo de mplanfegéo do Vivero de
Mudas no Bosgue Municipal, uma vez gue a@s obres do mesmo, gue é confrapartida da
prefeitura, nde ficaram prontas Porém, S8 \iciou W processo de implantagdo de Vivaio na
Escoia Nhumirim, gue terd conlinuidade das atvidades em 2024

Referente s mudangas de valores de rubncas solicfadas, ressaltamos 8 alleragdo de
valores previstos na rubnca Saldnios ¢ Qrdenados, para confratagio de pessoas fisicas. cago
de servipos gerais em regime de CLT, de acordo com © processo seletvo (Anexo & este
relaténo), para a rubrica de Oulros Servigos Terceirizados Pessoa Jurfdica, pelo matvo da falts
de spes#o a0 processo seletivo. ndo houve inscripfes suficientes para o NUMero de vagas.
mesmo com infensa dvulgagio realizada em redes socials @ sites oficiais do Insiituto Nova Era
& Prefedura de Sanfa Rosa de Vilerbo.

Vill. A REGULARIDADE DOS GASTOS EFETUADOS E SUA PERFEITA CONTABILIZAGAQ,
ATESTADAS PELO ORGAD/ENTIDADE CONCESSOR (A).

Foram aprezentadas as manifestacdes do Conselho Fiscal da entidade atestando a megular
conabilizacho das transagbes financeiras; operacionats e contabeis da parceira

IX. QUE OS ORIGINAIS DDS COMPROVANTES DE GASTOS CONTEM A IDENTIFICAGAD
DA ENTIDADE BENEFICIARIA, DO TIPO DE REPASSE E DO NUMERO DO AJUSTE, BEM
COMO DO ORGAOQ/ENTIDADE REPASSADOR (A) A QUE SE REFEREM,

As copias dos documentos das despesas coffespondem acs onginals apresantados pelo
beneficiano onde constam o lipo de repasss obtido & Grgdo repassador a gue se referam
P~ dow
L]
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X. A REGULARIDADE DOS RECOLHIMENTOS DE ENCARGOS TRABALHMISTAS,
QUANDO A APLICAGAD DOS RECURSOS ENVOLVER GASTOS COM PESSOAL.

Conforme prestacéo de contas, atestamos a regularidade dos recolhimenios de ancargos
trabathistas relativos as contratacbes de pessoal efeluadas pela entidade beneficiara para
execucdo do objeto conveniado, conforme preslagio de conlas anexo e Ceridio Negaliva de
Deébitos Trabalhistas apreseantada.

XI. O ATENDIMENTO AOS PRINCIPIOS DA LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE,
MORALIDADE, PUBLICIDADE, EFICENCIA, MOTIVACAQ E INTERESSE PUBLICO,

- Az despesas alendaram aos principies constifucionals.

- (s repasses foram expressamente autorizados por lei municipal atendendo a legalidade
Ademals, tais recursos foram destinados nos limites das disponibilidades financeiras da Prefeiura

e visando agdes de carater essencial. de acordo com o preconizado no art. 16 da Lei n® 4,320/64

- A escolha da Entidade seguiu oritérios objelivos & demais especificagdes de ordem pralica,
mediante chamamento piblico, atendendo-se a impessoalidade;

- A prastacho de contas esta em harmaonia com as nomas legais, lando as agdes seguidas
na estrita moralidade,

= ADS repasses ntnlu&dna a dupusas efsfuadas fol gamnﬁda i rngu!ﬂr publcidade, conforme
possfval varificar am! : F 4 SDATET

Fol alcangada economicidade em razéo dos gastos realizados, aprasantando-sa o8 Masmos
satisfaldrios se comparados com os custos obtidos mediante confrontacio com os pregos
praticados pefa inciativa privada.

- Faol constatada 8 devida publicidade do }urmn :Il mlabnra;ﬁn frma:ln am sile propro da
OS5C, conforme passivael verificar em: hitps: . e

- Para todo processo de compra s8o realizadas trés cotaghes de precos para cada Hem, antes
da alativagio da compra

XIl. INDICACAD QUANTO A REALIZACAO DE VISITA IN LOCO PELO ORGAO OU
ENTIDADE CONCESSOR (A), QUANDO HOUVER.
Tendo sido constituida pela Portaria n® 9387/2023, da 14 de dezembro da 2023, asta comissio

|untamants com a gesiora do contrato da parceria, efeluou diversas visitas In loco na referida
entidade.

Segua abaxo algumas imagens de acompanhamanto dos trabalhos:

<3
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1 = Assinatura do Termo de Colaborac8o entre a Prefeitura ¢ o Instituto Nova Era de
Desenvalvimento Socio Ambiental e Abertura de Processo Seletivo para contratagdo dos

profissionais/equipe.
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Leta na integra: PROCESS0 SELETIVO - PROGRAMA DE EDUCACAD AMBIENTAL DE SANTA
ROSA DE VITERBO

Coordenado pelo INSTITUTO NOVA ERA DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL. o Processo
Seletivo Smpiibcado prefande préancher vagas fempordnas & cnar um cadastro reserva pare fufuras vagas
comfonmé @ demanda @ necéspades do Meifuin As vages disponiveis 580 para Supervisor TECmico,
Manager lhsttucional, Educador Ambrental 1, Educador Ambiiental 2, Instrutor de Arte & Cuffuya, Engainhein
Agrdngma, Téonico Agricols, Assesgyora de Comumcaclio. Servente de Servipos Gerais Auwdigr de
Escrifdng, Jardineiro ¢ Eslagidng

Um detathamento completo das dispasigdes predminaras 4o procasso asté disponivel no Edital, onde os
candidalos pooermr confhacer 8% NoMMEs, 83 Mafpdes e oF mguisilos pars CcBOE Cargo dEponivel
Recomenda-s& & ladura alania antes de realzar 8 nscngdo, cup prazo & oo dia 021072023 & 15102023
até &5 230 58min, sxciusivamente afraves oo nk feg oo gfe U e A SESGEO0NSE. O snvio g0 curricuio
afvaiizado e a enfrega oo Cerfificado dgitalizedn pode ser D o S-rmaw sl o o i i i o, e

A splecio serd realizada afravés de inscrico, andlige cumecular, prova, enfrevists & apresentacio de
documentos Todas as informagdes permentes serfdo divaigadas no Porfal o Transpardncis oo Ineuo
Nova Era o Dessrvolamento Socioarmthsnial, e wavie, Gnisls sy org he v sy

O periods de exscucdo das alvidades serd do periodo de 01 de rovembro de 2023 & 37 de desembro
oe 2023, podends ser prorrogedo por mais ou igual parlods, conforma nacassidacs

‘Buscamos pesiods compromebdas & com pando pala educagdo ambwrital para 58 juntarem 20 nosso
terna nn Frograma oe Educagio Ambwenial em Sanfs Rosa oe Vilerbo - 5P Se vorod e denilica com
nossa misslo de sengbuizar @ 2oucar as pessogs pobre a impordncE de culdar e respedar o nosso
planats, #ssa & 8 sua chance ge fazer a diferenga Of canciialos 580 responsdveis por acompanhal s
prazos & publicagtes referanias a osfe Protesso Seafivo Simedficadn, Unir-s8 § nossa squipe & manm go
Que apenas um emprego. E uma oporiumidace para cominbuir para 8 cnacdo e um filuro mais susientdvel
Tn:#wmm Fega & diferenga hoe Cenddefe-s= & vamas junfos fransformar o munda’” Sxplitou o

o
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Fonte: hitps 'www santarosa sp gov. br/ngticiasView/2208 PROCESSO-SELETIVO-
PROGRAMA-DE-EDUCACAC-AMBIENTAL-DE-SANTA-ROSA-DE-VITERBO..htm
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Leia na integra:

Assinatura da Parceria entre Prefeitura e Instituto Nova Era marca o inicio do Programa
de Educagdo Ambiental em Santa Rosa de Viterbo

Com o obfvo de wicrdr 0 Programa Muncps de Educagdo Ambealsl, aconfeceu na manhd
de segunda-feira, 08, no Bosque Mumcios! de nossa ondade, @ cembragdo da assmale oo confralo de
parcena anlre a Prefedura de Santa Rosa de Viterbo e o Instiulo Nowa Era, gue fem por abjelivo construr
um fegado woilado para o desenvaivimenic de agdes permanenies de cardter sustentavel @ de Egucagdo
Ambierdal gue, de forma articulada com fados os selores da socedade, possam preparar as gevacdas
fifuias & apolar @ formagdo dos cifaddos em persl para uma cullura @ prabica didrle mais eguiibrads,
ecplogicamante mais consanente, criative ¢ plurdl "Vamos oar o exemplo, frabalhar O insftufo Nove Era
estd agii pars 550 € eslou esperancoso, Eslamos mapgurando wima parceris NoVE & que iS50 58/ exempio,
A ideis 8 83" disss Vindoius Anfonelll, Presigents do instifulo Nova Era.

Ma ocasdo Forari mapeadocs 03 membvos & as fungles O cada iifegrants da egupe dersfio do
Frograma. lambrando que algumas pessoas ainds sedo confratadas pelo processo Seietivo que esté em
andameénio. Levantadas o5 expectabivas @ os pnncipas desafics & serem supsradas pars 8 malzaglo dos
trabatios, fol apresentado um resivmo 0o plano de frabalho, considerando as melas 8 ¢ cronogramsa 4 sar
desamoivido duramie 8 ealtEca0 oA parcene cersbrade. Nossa infengdo & ressgnficar o concelfn oF
perfencirmenta 8o mundo que fezemos pare. gquersmos fazsr 3 diferenga na vida oa populagio santa-
rosense, por mso, Hd & necessidade de s& lrabathiar com 8 conscenliraclo. precEamos wmvesh na
Educagio Ambiantal se gqueremos mudangas de hatdos @ & produpdo de uma nova culfura” comeniou
muto ammada com:a paveeda frmada para a execupde do Programa Municipal de Educacdo Amblental, a
Dirgfora do Departamento da Meis Ambignie Camils Fade|

FPara ¢ Frefeifo Orrar Nagib @ 0 infeie oe miais e ampovfarnie projelo da aival gestdo.  Talwez sefa, junio
com & Educagdo & alfguns profefos gue temos na drea de Sadde, no sentivo de prevengdo. um dos Praetos
mais importante da Administragdc, @ assim efe serd encarado. NS quersmos que (50 o muto resulfadn,
que S8ia exemplo para @ regilo g para o esfado. Nos vamos convencer oulras insidnoas do poder publico
para anlrar nessa parcena, @ lenho centera que colheremos muios Fufos Aprovedo pars agradeca’ o
frabalho do Meio Ambente, da Educacdo & oo Adminsiralivo para Que S50 DiRTesse acanheced, Agradecel o
Eduardo & o pessonl do Nove Erp, gue sorediou o8 mesma forma gud nds acredifamaos na frabaihc & messa
parcena E um dos projetos mais importantes da nossa gestdo e n8o mediremas esforpos pars gue 550 v
Bdiante & dé 03 friios gue Mas desaamos”

Sobra o Instituto Nova Era

0 Instiluto Nova Era de Desanivolvamenit Socioambiantal & uma OBC - Ovganizacio da Saciedads Tl
gu# incambva @ foments projelos ambientais, comundades & culfures adiconas & WmicAlves S0CTES
focadas na inclusS0, na educagdo & na regenaracdo, com o iUt de promover reiandes squilibragas e um
modelo ¢ Nankropia baseado na justina socisl, no empoderamento das organizapfies famenladas & na
crBgE0 de legado duredouro Dara 85 Novas peragies.

0 Ingitufo Mave Era @ uma crganizacio de Diredo Privado, sem fins ecandmicos, sediada em Ribeirdo
Prefo (SP) @ composta por mais 3 nicleos fiiedos’ Cravinhos (SP). Osasco (SP), Rio Branco (AC) [nscrita
o CRPJ 17 302 3230001-32;, com cangos Qersncias, mainz ds responsabigadss & sagrepacio de
fungdes, conforme gefermma OFC, Confrofadana fnierna, depariameanio juridica € comabw propnos. O
Instituto segue o Marco Regulatdno das Organizacdes da Socredade, Led Feoeral 1301814 como fampem
o arl. 3T da Consttuigdc Faderal sobre o8 aspecios da sconomvcidade, legalidats, impassoalidads

mmaraidade, puliiedade. confarne conzia &M nosso afe www nsifulonovasr ong br

iCs proyeios dessmoivias, apoados @ omentados pelo insiifuto Nove Era alendem 8 dweinzes lécncas
de #xceldnoia, igaces a en maliz de promover uma Nova Ers, compreendida Sgui COMo um convite. por
meia do exemplo prafico de nossas apdes 8 profefes, & transformagdo social em direpdo @ um mundo
suslantavel. solidano, jusfo & plural, onde pessoas & mehifugdes sdo capams de .I’l-n.m.'tar & gslimular ag
polencialidades hivnanas, honvar o saberes ancesirgs dos povos angmirios @ Iradiconals, € reverencar g
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natireza & sua abundancia, plantando & cothendo agdes regenerafivas & novas formas de relacionamenio
el 05 Sdngs humanos. @ Terra g ida diversidade de farmas de vida oue a8 habitam
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2. Apresentagdo do Plano de Trabalho, execucdo e estratégias e reunido de
integracao da equipe.

Atividade 1 do Plano de Trabalho — Geslao do Programa de Educagao Ambiental de
Santa Rosa de Viterbo. (Pagina 18).

Meta: 1" Formagao com a eguipe de gestao

MHioina/Capaciiagao: Elaboracio e (Gestao de Projetos Socioambiantais:
Realizada no Bosque Municipal no dia 06 de novembro das 08h as 16h
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. Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo

- ; -

Prafissionais do instituto Nova Era se rednem pela primweira vez e ddo inicio dos
trabalhos no projeto de Educagio Ambiental em Santa Rosa de Viterbo

Crifusiasmandos. ofrmstas @ corm muoits vonfads o8 frabalirar Fou gssam QuE Caa U gos rofissiones
SOVEOGE N0 processo seieivo do Insifidfo Nove Era compareceu na manhd o guani-feira, 07 de
novemibeg, ng Departamernto de Meio Amivente, incalizago no Bosgue Muncipal C{?
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Na oporiunidade lodos se apresentara, assinaram o confralo de iebalho @ receberam onertantes
Solve o planejamento & a esfrulura miema do Instio,. dentre oulros aEsunfos fratedos Este & o primeio
fremamento, com foco na parte adminisiraliva. Na provimo enconiro comega a implantacido & a axecugclo do
Frograma jurtamente com o Gestor & & Coordenadonie Téomen” expiicoy Léco Haororato, Coordenador oo
Departamento Técnico do Insituio Nove Era

O grupo voita a se reunir nesia segunda-feira. 06 de novembro. Pars & Direfera de Meio Ambiente.
Camila Fedel & o inicio da consirugdo o wm futuro sustentdvel para Santa Rosa. “Estou muto felz &
esperancuss. Estamos lodos num mesmo objetvo. Quers muillo acompanhar de pertd cada passo deste
provelo. porgue para mum & wm sonho de muifo fempo que esid se realizendo. Vamos fazera diferenca &
transfonmar @ nosss cdade” disse.

Também participaram da reunido a Assessora de Projetos Sociais, Andres Ross, o Diretor
Adminisiraiivo, Jadv Antdno do Silva, e o Chefe do Departamenta de Terceiro Saior, Edi Garlos

NOVEMBRO

mi - :lpuﬂnu-:..lu do Plano de Trabalho, execuclo e estratéglas e reunido de Integragio
equipe,

Atividade 1 do Plano de Trabalho - Gestiio do Programa de Educaglo Ambiantal da Santa
Rosa de Viterbo, (Pagina 16)

Meta: 1" Integragio am Equipa
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“ Profissionais do Instituto Nova Era se redinem pela primelra vez & do Inicio dos trabalhos
ne projeto de Educagdo Ambiental em Santa Rosa de Viterbo

Entusiasmados, ofimistas & com mulfa vontade de trabaihar Foi assim que cada um dos
profissionals aprovados no procasso selefivo do insttute Nova Era compareceu na manhd de
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guarta-fera, 07 de novembro, no Depardamento de Meio Ambents, localirado no Bosgue
Muricipal

Na oporundade fodos se spreseniaram, assmaram o conlrefo de trabalho e recebsram
orignfacles sobre o planeamenfo & & estruturs inferma do Instiluto, denfre oulros assuntos
frafados “Exte & 0 prmerp freinagmanto, com foco na parle administrativa No proximo enconto
comega 8 implantagdo & a exefuchc do Programa juniamente com o Gestor e 3 Coordenadoria
Técnica’ explicou Lécio Honorato, Coordenador do Departamento Técnico do Inskifuto Nova Era

O grupo volla a se reunw nesta segunda-fefra, 06 de novembro, Para a Direfora de Meio
Amivente, Camilz Fedel é o inicio da construgdo de wm fulwro sustentdvel para Sants Rosa
“Estou rmuito feliz & esperangosa. Estamos todos num mesmo objetive. Quero muito acompanhar
0 perlo cada passo deshe projelo, porgue para mim & um sonho 08 muifo fempo gue 8sfd se
realrzando, Vamaos fszar a dferanca e fransformar a nossa cidade” disse

Tambeém participaram da munido a Assessora de Pmetos Socials. Andrea Rose, o Direfor
Admnisirativo, Jadir Antdnio da Siva, e o Chefe do Deparfamento de Terceiro Sefor, Edi Carlos.”

Fonta:

2 - Formacao @ Capacitacdo - Elaboracio e Gestdo dos Projelos Socioambientais - 08-
1112023,

Atividade 4 do Plano de Trabalho - Capacitacio e Formagao Continuada. (Paging 31)

Meia: Informar 2 maneira como serdo dessnvalvidas as alividades a matenais ulilizados, em
consondncia com o adital de chamamenio N%02/2023. Ex.. oficinas socioeducalvas, cursos
profissionalizantes, evenlos de mobilizagao/conscenlizacio, encontros, reunides

Oficina/Capacitagio; Elaboragio & gestio dos Projetos Socioembientais

Realizada no Bosgue Municipal no dia DB de novembxo das 08h as 16h

Segua abalxo Imagoem da Gestora da Parcena acompanhando as atividades
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3 - Formagio e Capacitagio - Implantagéo de Melipondrios com abelhas Nativas Sem
Farrdo = Introdugdo as Abelhas Nativas Sem-Ferrio - 23-11-2023

Atlvidade 6 do Plano de Trabalho - Capacitagho @ Formag8o Continuada, (Pagina 37)
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& trabalho de instologde das pove colxas mals um "hotel™ fol executodo na manhd de sexto-feira, 17 de
friovembrn, pelo casal oe bidvogos ¢ mehpamcuitores, Tiogo € Maria, com o coloiaragdo-do tecnico agicola,
Pedrao, do Institute Move Erg, Aldar de Bosgue Mumcipal, @ Escole Norberte Victor Villas Boas, -em Mhuemiriam,
fembem recebeu bm Melipondrio, gie obrigard abelhas das espécles Maormieloda, Plebeia Drofyona, Jatal,
Mirim-Preguice e Abelhos solilgriog,

Ambeos o5 espogas coniribuirdo porg @ Frogroma ge Educopdo Ambiental de Muricipio alfroves de
formopdes £ o sensibiirogdo referents aos beneficios dos Abelfhos sem ferrdo, que chegam omanhi No
guinta-feira, 23, ocofrerd o primeirg capacitogdo oberfo oo publica. Em Breve mars (nformacdes

A Diretore de Melo Ambiente, Comila Fedel, prde 0 populagio que respeite @ preserveé o Meliponania, que
g5t sermdo moniterado 24 horas por dig,

Sobre o Progroma de Educogdo Ambiental

0 Progromao de Educoptio Amblental ¢ uwmo porceria firmada entre o Prefeitura Munitipal de Santa Rosa de
Viterbo v o Instifuio Nova Era na construgdo de uma cwltura ecalogicomente mals conscenie, craihar @
plural, atrovés do deservolvimento de oples permanentes de cordter sustentavel e de educogdo ombienial,
para preparor o8 proximas geracdes poro um future sustentdvel

A epquipe esta dedicada 0 realiregio de visitapdes, formagdes g implonfagdo de espopos ecopedogRaices,
com tecnologias socials sustenfoveis, meliponadrio, farcim seasoriol medicingl, compostogem ¢ produgio de
bininsiumes.

Tudo baseado nos praticas de ogrofloresto, ogroecofogio & permaculturo enquonfo tronsformagdo oe
espacos Urbones, principalmente g Escole de Educoglo Amblental Nhumirim e o Bosgue Munlcipal ”

Fonta: hitps:/fwww santarosa.so.aov. brinoticiasView/2290 noticia himl 1
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Oficina copacite participantes para desvendorem o mundo das Abelhas sem Ferrdo

O Besgue Muncipal recebeu, nesfo guinto-fera, 23 de novermbro, @ "Offcing de Introdugdo a5 Abelhas
Notivas sem Ferrio”, D curse, ministrods pelo casal de especralistas em Melipanfcultvrn, Tioge fean ¢ Maoria
Fernanda, do empresa Yhyraremn, copocitou o8 participontes o compreenderem @ popel fundamental das
Abelthas serm Ferrdo na noturézo € fransmibirem soberés sobre esie unlvérso

Conexfo Alédm do Colmela - Mario Fernondo, Educodora Ambrental, ressolto gue ‘os Abelhas transcendem
o colmaein, exploranda o medicing de cado bioma ¢ coletondo diversas malérios-primas pora seus produlos’
“Abethas colabaram com o prosperidode do vido dos seres vegelols, & vice-verda, pirowvid do polinzagdo”
explicou.

Maria destocou @inda gue “elas tombém apurom fodos os sentidos hurmanas, do polodar ao sabarear ok
by, o0 othor, Que possc o exploror nas diviersos covidedes mundo gfora & procura pelos obelhas,
encontados apos conhecerem como funciono o wdao ne colmeie’. E complelov enfatizande que “tedo isso
recorda oos humanos sobre as suod prdprios gualidodes como seres que podem, & devem, focilitar tambem
& wida no plamete” .

Conhecimento Tedrico e Prdtico - A oficing comegou com wng imersdo tedrice, ande os mducodores tveram
o oportunidode de exploror 03 ospectos do vido dos Abelhos, suo importineio e as desofios enfrentodos por
#ios, 08 especiolisios pestocaram Também sew impacto crucia! na hiodiversidode ¢ ng sustentobilidode,

As gulps peaticos ocontecerom no recém-instofado Melipohdric do Bosque Municipal, proparcionondo aos
porticipontes uma experiéncio imersivo € dnica, A observapdo direle do comportomenio dessos espécios
ofereceu umo compreensdo mals profundo do temo

Um Novo Capitwlo no Educoglio Ambientol - Além de fornecer conhecimento técnico, o Oficing Buscoy
olivamente impiror os educadores ng maneirg de incorporar @ femo dos Abelhgs sem Ferrfo em swos
praticas de ensing. Esfratéglos pedopdgicos fovom discutidos incendiivongo melodos Inovodores e
ferramentas préticas pora fransmitir oos olunos.

A Mopia dos Abelhos no Educaglio - Maria Fernondo comparfilhou suo perspectiva, explicando gue “as
Abeihas e saus encontos frozem o britho gos olhares @ delxom corogdo @ intelecto muito maols obertos ao
aprender genuino junte @ nAolurero, Ele compiefou destocondo que “alem de prestarem  seryico
ecodsistémico fundamental & vido de todas os seres, esparramem, ol coma forem cam o poalen dos flores,
suo proprio poesial *

Compromisse Amblental - A "Oficing dr Introdugdo a3 Abelhas Notivas Sem Ferrio” foi a segunda de uma
série de olto progromadas po Projefo de Educogdo Amblentol de Senfe Rose de Viterbo, gue tem coma meta
capacitor cerco de 180 pessoas oté o fingl oo ono.
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4 - Formacio & Capacitacido - Agrofloresta: Aprendendo a Cultivar com a Natureza -
Indroducdo & Agrofioresta & Agroecologia - 27-11-2023

Atividade S do Plano de Trabalho — Capacliagio e Formagdo Continuada, (Pagma 33),

DEZEMBRO

1 - Desenvolvimento do Programa de Educagio Ambiental no Centro de Educacio
Ambiental de Santa Rosa de Viterbo

Atividade 2 do Plano de Trabalho - Desenvalimento do Programa de Educacéo Ambiantal no
Centro de Educacao Amblental de Santa Rosa de Viterbo (Pagina 18 do Plano de Trabalho)

Meta: Atendimenio aos alunos & professores do Projeto Recrnanca nas datas de 04, 06 e 06 de
derembro de 2023,

Capia da Matérias: &)
M Lo
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ALUNOS DO PROJETO RECRIANCA INAUGURAM ATIVIDADES
ECOPEDAGOGICAS NA ESCOLA AMBIENTAL DE NHUMIRIM
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Alunos do Projeto Recrianga inauguram atividades ecopedagogicas na Escola Ambiental
de Nhumirim

MNesta segunda-feira pala manhd. a Escola Ambental de Nhuminm &briu SUas povias para receber
os alunos do projefo Recrnanga, marcando o inicko das ahvidades ecopedagogicas do Prograrma
de Educagdo Ambenial no focal A niciatva DUsSCa prOpOiCIONAr (Ma BXpEnancid UNics de
aprendizado sobfe a importancis da presenvacdo ambiental e 0 papel alvo das criangas nésse

DIOCESS0

As criangas foram recebidas pelas educadoras ambieniais que conduziram uma vislla guiada
pelos diversos espagos destnados as alividades ecopedagigicas. A agrofloresta, o melipondrio &
a5 salas especiaimente preparadas para priticas educahivas foram exploradas pelas criangas gue
estavam cunosas diante das novas descobertas. Ao final, plantaram sua propna semeantinfa de
girassol para levar para casa

Essa visda marca o micio das atvidades da Escola Ambiental de Nhumirim, espago fundamantal
para o desenvolvimento das alividades do Programa Ambeental de Sants Rosa de Viterbo que fam
O COMm@romisse de promover 8 conscenlizagdo anblental e a formagdo de cidadfos responsives
gesde os primeios anas de vida

A diretors Michele Granzofo, do projelo Recrianga, desfacou a mportdncia da Educaglo
Ambiental na formacio das criangas. "Quando sanhamas com um fuluro mathor, comegarmas 8
trabathar hore. Educagio Ambiental significa vida garanhida”

o
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As visitas & Escola Ambental de Mhumirim seguem afé quarta ferra, 6 oe dezembro e espers
receber cerca ae Z50 crangas nessa efspa. O Programa confinuard suas ahidades
pamanenfemente na Escola Ambierntal ae Nhuminm e fambém no Bosque Municipal, seguindo
adignta na missdo de fortalacer a conexdo das criangas com o meio ambiente & fambém formentar
Lima cullurs de preservacdo gue 5@ eglanda por fods a comunidade de Santa Rosa de Vilerbo

¢ — Desenvolvimento do Programa de Educagao Ambiental no Centro de Educagao
Ambiental de Santa Rosa de Viterbo

Alividade 2 do Plano de Trabalho - Desanvolviménto do Frograma de Educacio Ambiental no
Centro de Educacio Ambiental de Santa Rosa de Viterbo [(Pagina 18 do Plano de Trabatho).

Meta: Capacitagao e Formagao Continuada em Desxgyn Ecologico r Tecnologias Sustentaves
para Agua @ Energia, realizada no dia 11 da dazembro da 2023,

Copia de Matérias:

OFICINA DE CAPACITACAO DO PROGRAMA DE EDUC AC AD
AMBIENTAL IMPULSIONA SOLUC OES SUSTENTAVEIS
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Oficina de capacitagio do Programa de Educagio Ambiental impuisiona solugbes
sustentfdvels

No uitimo dia 11 de derembro. o Programa de Educagdo Ambiental de Sanfa Rosa de Viterbo
promoveu a Oficina de Capacitag@o am Tecnologias Sustentaveis e Design Ecoldgico na Escola
de Educacio Ambiental de Nhuminm. A oficine, que integrou lecria e pratica, foi ministrada pelo
especialisia em design e lecnologias sustentaveis, lsalas Reis, do Instituifo Nova Erma, e
coordenador Menco do Programa,

Design Permaculfural - A oficina abordou as formas de impiemeniar, através desta tecnica,
ambentes sustenldve.s e regeneralivos, infegrando de forma infeligente os elementos naturais e
fiwmanos, promovendo uma harmonia com o meo ambiente. Durante a oficina, foil apresentado o
projeto de design permaculfural que asta sendo implementado na Escola Ambiental de Nhuminirn.

Sistema de Captagdo de Agus de Chuve — Os parficicantes puderam paricipar de uma
expendncia sobre o sislerma de caplaglo de agua de chuva, ulilizando & mefodologia de mim
cisternas, uma estralégia simples ¢ sficlente que pode ser facimente reproduzida nas

Sisterna de Tratamento de Aguas Cinzas - Durante & oficina, fol implamentado um sistema de
fratamento o8 Aguas cinzas {aguas msiduars que & foram utiizadas em chuveiros, pias, langues e
maguinas de lavar) com a metodologia de clroulo de bananaeiras, demaonstrando praficas simples e
inovadoras para o réaprovedamento responsavel desse recurso vital

Fomo Solar - O3 participanies da oficine puderam construv fomos solames, uma alternative
eficiente @ ecoldgica para o preparo de almentos, Esle lpo de forno, de construgdo simples.
atinge altas lemperdiures @ sdo capares de cozinhar com a mesma eficdncia de um formo
convancicnal.

Praximas oficinas

A primeira oficina, agendada para o dia 14, abordaré compostagemn e a produgdo de bioinsumaos
No dia 18, o foco se vollard para & agroficresia e encerrando o ciclo, no dia 20, os parficipanies
terfo a chance de axplorar 08 ancanios dos jarding sansonms & madicingis.

Todas as oficinas sdo abertas a lode @ populagdo e fotalimente gratuitas

Fonle: htips:l

3 - Desenvolvimento do Programa de Educacdo Ambiental no Centro de Educacio
Ambilental de Santa Rosa de Viterbo

Atividade 2 do Plano de Trabaiho - Dessnvolvimanio do Programa de Educagio Ambiental no
Centro de Educacdo Ambental de Santa Rosa de Viterbo (Pagina 18 do Plano de Trahalhn).

Meta: Capactagdo e Formagho em Compostagem e Blonsumos, realizada no dia 14 de
dezembra de 2023,

Coépia de Matérias
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OFICINA DESTACA IM PORTANCIA DA COMPOSTAGEM E
PRODUCAQ DE BIOINSUMOS PARA A SUSTENTABILIDADE
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Oficina destaca Importincia da Compostagem e Produgso de Bloinsumos para a
Sustentabilidade

Onten a Escole de Educacio Ambiental de Nhumirim recebeu 8 comunidade para umna oficina
dedicads & compostagem & produgio de bioinsumos, uma iniciativa promovida peloPrograma de
Educag8o Ambiental de Santa Rosa de Viterbo, A oficina for ministrada peilc especialisla /saas
Reis, do Instituto Nova Era e direfor técnico do Programa

Ferramenta Valioss para a Sustentabivdade -4 compostagem, processo hoidgico que transforma
residuos orgAnicos em adubo, fol desfecads como uma feramenta valiosa para a
sustentabiidade. Qs participanies tiveram a oporfunidade de enfender 0 funcionamento desse
processo & sua aplicacdo tanto em ambientes domeésticos guanio agricolas, coninbuindo para a
reduglc de residuas @ a promoglo de um ciclo sustentfdvel.

Na produgdo de bionsumos foi ressaltado a importdncia de utiizar recursos @ fontes locais para
formentar & agricultura sustentdvel em espagos wbanos & rurais Os pafficipantes foram
incentvadas a axplorar os beneficios dessa prafica na melhons da produgdo agricola e na
redugdc da dependéncia de produlos quimicos.

Futuro Sustentavel - (Um aspecio nofdvel da oficina fol a participagdo afva das crangas. que
demonsiraram iniéresse & cunosidade pelo processo de compostagem e guestias relacionadas a
preservacdo ambental. Essa resposta positiva evidencia a relevancia do programa oe Educagio
Ambiental e Sanla Rosa de Viterbo na construcdo de um Riluro sustentdvel formando cidadfos
conscentes desda cedo

Conhecimento compartihado para praficas sustentdveis — A oficina contou com a colaboragdo do

@ducador ambiental Adrano Anfdnio, da prefeltura de Sdo Simdo, que colaborou com seus
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conhecimentos orentando os paricipantes & incentvando & pralica efetive na poducdo de
bioinsumos. Sus colaboragdo destacou @ mportdncia da parcena enfre difenanfes sefores da
comunidade para promover praficas sustentdveis

A presanca da professora Vilma Andressa for gualmenfe significativa, apresentarndo os resilledos
bem-sucedidos do prograrma “Lixp. uma Alternativa Lucrafiva”, implantado por ela em escalas da
cidade. Essa iniciativa demonstra que abordagens wovadoras podem Wansformar residuos am
recursos valiosos. contnbumdo para uma gestio mais eficiente dog residuos sdlidos

Proximas Oporfunidades de Aprendizado - A oficina faz parte da séne de capacitagdes
promovidas pelo Programa de Educagdo Ambiental de Santa Rosa de Viterbo que, promove aié o
final do ano. mas duas oficinas fundamantais para & promoglo de conhecimenio & priticas
susfenfgveis para a popuwiacdo local

Fonte: hiips:liwww.santarosa sp.gov bringticias 23 ia. himl

4 - Desenvolvimento do Programa de Educacdo Ambiental no Centro de Educagio
Ambiental de Santa Rosa de Vilerbo

Alividade ¢ do Plano de Trabalho - Desenvolvimenio do Programa de Educagio Ambiental no
Cantro de Educacio Ambiental de Santa Rosa de Viterbo (Pagina 18 do Piano de Trabalho).

Mala: Capacitagdo e Formagao em Agrofloresia = Da Semente 4 Floresta

IFICINA -ml OFL th:
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Oficina "Agrofloresia; da Semente & Floresta™: plantando um futuro mais sustentdvel

Aconteceu na segunda-feira, 18 de dezembio, na Escola de Educagiio Ambiental de Nhuminm, o
segundo modulo da oficma “Agrofloresta: da Semente & Floresta”, promovida pelo Programa de
Educagiio Ambental de Santa Rosa de Viterbo. A condugdo desss expenéncia ennguecedors
#Eleve a cargo do especiaista em mizlemas agroflorestals, Isalgs Reis, diefor go Programa e
mermbro do Inshituto Nova Era,

Durante & oficing, o5 parficipantes ficaram imersos nos concedfos & principios da agrofioresta
utdzando urma metodologia objeiiva e de facil compreensdo, possibiltando gue as pardicipantes
aplicassem éssas informagdes em suas realidades de forma pratica

Umn destague sspecial foi a apresentagBio do desgn e da rola agofforestal que eslé sendo
implementada na Escola de Educagio Ambiental de Nhuminm, Além das plantagies de sislemas
agrofioresiais. & Escola confard com jarding sensonais & medicinais, horfas agroecoldgicas e
Viveras educativos, promovendo a infegragéo entre aprendizado £ naluweza.

Os paricipantes ndo foram apenas espectadores, colocaram & mdos na massa ao realizar a
plantagdo em wm espago dedicado aos sistémas agroflorastas.

Os Sistemas Agroflorestais ndo sdo apenas um mélodo de produgdo agricola, mas também gma
ferramenta vital para a conservagdo e restawracio de ecossisternas degradados.

Esfa oficng faz parfe de uma séne de capaclagdes promovidas pelo Programa de Educagdo

Ambental, gue continuara sey compromisso educacional com 8 prowma oficing sobre Jarding
Meadrcinais, agendada para o dia 20 de dezembro

Fonte: hiips:(iwww.santarosa sp.gov.brinoticlas\View/2365 nolicia html

5 - Desenvolvimento do Programa de Educacao Ambiental no Centro de Educagao
Ambiental de Santa Rosa de Viterbo
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Oficina "Agrofioresta; da Semente 4 Floresta™ plantando um futuro mais sustentivel

dcontecew na segunda-fewa, 16 de dezembro, na Escola de Educagdo Ambiental de Nhumirim, o
segundo modulo da oficing "Agrofioresta da Sermente & Floresta”, promovida pelo Programa de
Educagdo Ambiental de Sanfa Rosa de Viterbo. A condugdo dessa expenéncia ennquecedors
esleve a cargo do especialsia em sislermas agrofioresiais. [saas Reds, direfor do Programa e
membro do Institute Nova Era

Durante & oficina, os participantes ficaram imersos nos concetos e principios oa agrofivresta.
utiizando uma metodologia obyetiva e de fécil compreensdo, possibitande que os paricipantes
aplicassem essas informagdes em suas realidades de forma pratica.

Um destaque espscial fol a apresentaglo do design & da rota agroflorestal que estd sendo
implementada na Escola de Educagso Ambiantal de Nhumirim. Além das plantacdes de sislemas
agrofioresiais, a8 Escola conlard com jarding sensoriais 8 medicingis. horlas agroecoldgicas
wivelros educatives, promovendo @ infegraglo enire aprendizado e naturezs.

Os participantes ndo foram apenas especiadores; colocaram & mSos na massa ao realizar a
prantagdo em um espago dedicado aos sistemas agrofioresials,

Os Sistemas Agroflorestas ndo s8o apenas um meétodo de produgdo agricols. mas também ums
ferramenta vital para a conservaglo e restauragdo de ecossisternas degradados

Esta oficina faz parfe de uma séne de capacitagdes promovidas pelo Programa de Educacdo
Ambental, que continuara seu compromisse educacion com a prixma oficing sobre Jarding
Medicinais. agendada para o dia 20 de dazembro,

5 - Desenvolvimento do Programa de Educay® Ambiental no Centro de Educacdo
Ambiental de Santa Rosa de Viterbo

Atividade 2 do Plano de Trabalho - Dasanvolvimento do Programa de Educacio Amblental o
Lentro de Educacio Ambiental de Santa Rosa de Vitesbo (Pagina 18 do Plano da Trabalho),

Meta: Capacitagio e Formagao, Jarding Sensoriais, realizada no dia 20 de dezembro de 2023,

1# L5 '}i.l.'"'
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ESCOLA DE EDUCACAD AMBIENTAL DE NHUMIRIM INAUGLIRA

JARDING SENSORIAIS MEDICINAIS
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Escnln da Educacio Ambiental de Nhuminim inaugura Jardins Sensoriais Medicinals
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6~ Gestdo do Programa de Educacac Ambiental de Santa Rosa de Viterbo-SP

Atividade 1 do Plano de Trabalho - Gestdo do Programa de Educacio Ambiental de Santa
Rosa de Viterbo (Pagina 16 Plang de Trabalho),

Meta: Celebragao e apresentacio dos resultados do Programa de Educagiio Ambiental no
primeira lnmestre de parceria, realizada em 21 de dezembro de 2023,
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PROGRAMA DE EDUCACAD AMBIENTAL ENCERRA AND COM
PRESTACAQ DE CONTAS E PERSPECTIVAS PARA © FUTURD
SUSTENTAVEL DA CIDADE
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Programa de Educagdo Ambiental encerra ano com prestagdo de conlas e perspectivas
para o futuro sustentdvel da cidade

A conclusdo gas ativdades do Programa de Educagio Ambental neste ano aconlecey na manha
de ontem, guinta-feira. 27, em um enconiro Que conlou com & presenga de membros da
comunidade, a Professora Vilma, Diretores da atual Administragdo, o Vereador Mannho Tiarelll e
o Prefeito Omar Nagib. Na ocasifo, a equipe do Insiifuto Nova Era prestou confas das aghes
desenvolvidas, apresentou os resuflados alcangados ao longo dos rés meses da implantagao do
Programa no municipio, refletiu sobre o5 desahos superadas e falou sobre 05 proximos passos a
serem fhados

Novos pojetos abordando temas como reciclagem, conservagio da bioghversidade @ educagdo
ambsental confinua tembém foram apresentfados e, ao final da reunido, os participanies fiveram a
oporfunidade de conhecer O espagos ecopedagogicos da Escom Ambrenfal de Nhumirm
Guigdos pela equipe do programa, fodos puderam ver de perfo os proefos em andamento e
vivenciaram a essdncia praftice das agdes gesenvolvidas para promaver & conscieniizagdo
ambienial no munitipio & na regiao.

Sabsfelo com os resuifados, o Prefeto Omar Nagih mandesfou apow & incentvo para a
confinuidade do Programa. Também comentou sobre a necessidade de forfalecer ainda mais as
iniciativas ambientals na cidade, visando um fuluro mais susienldvel para fodos 05 sanfa-
rosenses ‘Estfo de parabéng palo trabalho dessnvolvide neste inicio & nos gueremos expandir
esse Programa de Educagso Ambiental cada ver mais para Que as pessoas lomem consciéncia
da /mpontdncie do Meio Amblente Com as escolas vamos frabathar sistematicamente, assim
como, queremos incenfivar & vistagdo de mais pessogs. Vamos em frente”

Alguns numeros: 1.627 visdantes na Escola de Nhuminm & Bosque Municipal, 09 cursos dg
formagho, instalagdes de sisterma agroflorestsl, jardim sensonial & 2 Meliponarnos, denlre outras
agdes

Fonta: i ; Jbrinoticias¥V T la.htm
CONCLUSAD

Constala-se, lguaimente, o estrito cumprimenta das cliusulas pacluadas conforme Plano de
Trabalho apreseniado pela entidade. Dos documentos contabeis apresentados pela receptora dos
recursos, conclui-se que foram cumpridos os pressupostos, nos termos da legislacdo regents,

Diante da todo o exposto, esta comissdo @ a gasiona do contrato de. parcena concluam gque a
antdade subvencionada cumpnu parcialiment® a5 formalidedes expidas, estando toda &
documentagdo & requisios conforme o esperado. razdo pela qual emile parecer conclusivo
mensal, perfilando-se pela LEGALIDADE DAS CONTAS.

Face & documentag3o cammeada acs presantes autos de Prestagdo de Contas, pudemos

observar gué nao ha hipdtese de devolugio de recurses, que serac lransferidos para 2024,
mesma havenda cumprimento parcial das metas
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Santa Rosa de Vitarba, 8P, 2 de fevararo da 2024,

Membros da Comissio de Monitoramento:

i - ﬂ.ﬂ- t Bl

Ana Luida Passonl Monici ' Marcos Antdnlo Farri
& 106355 958-85 CPF 052 408 938-88

nsll-ﬂnu ‘l.l'ila.lnbuﬂ W
CPF 306 458 608-05

Gestio da parceria:

CPF 368.358.938-85



