PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO, SP.

PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TIiTULOS N° 03/2022.

EDITAL N° 01/2022,

O Municipio de Santa Rosa de Viterbo,SP, através do Prefeito Municipal, no uso de suas atribui¢bes legais, faz
saber que realizar-se-4 Processo Seletivo de Provas e Titulos, para contratagcbes de professores por prazo
determinado, para o ano letivo de 2022, nos termos do inciso IX, do art. 37, da Constituicdo Federal, da Lei
Orgénica Municipal, da Lei Complementar n° 345/19, da Lei n® 2087/95, do Decreto n® 2014/2002 e o disposto
neste Edital.

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. O Processo Seletivo de Provas e Titulos sera regido por este Edital, seus Anexos, eventuais retificagfes e/ou
aditamentos, e realizado sob a responsabilidade da Empresa MSCONCURSOS.

1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar todas as publicacdes e divulgagdes referentes a
este Processo Seletivo de Provas e Titulos.

1.2. A relacéo de funcdes, a carga horaria, a escolaridade/requisitos, o vencimento, as vagas e as atribuicdes,
objetos deste Processo Seletivo de Provas e Titulos, constam do item |V, deste Edital.

1.3. O candidato concorrerd a vaga para a fungédo na qual se inscrever, conforme item IV, deste Edital.

1.4. Os candidatos aprovados serdo regidos pelo Regime Juridico Administrativo Especial, nos moldes da LEI
Complementar n® 345/19, de 23 de outubro de 2019, e pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

1.5. A Empresa MSCONCURSOS ndo se responsabilizara por inscrigcdo, recurso, ou outros documentos
solicitados via internet ndo recebidos, por problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento de linhas de comunicag¢do, bem como outros fatores que impossibilitem o recebimento destes
itens.

1.6. O candidato é responsavel pelos custos necessarios ao comparecimento para a realizacéo de cada prova, tais
como deslocamentos, alimentagdo, estadia, translado, etc. N&o caberd nenhum o6nus a Empresa
MSCONCURSOS, ou ao Municipio de Santa Rosa de Viterbo, SP, inclusive em caso de reaplica¢éo de prova.

1.6.1. Dependendo do nimero de candidatos inscritos, o candidato poder& ser convocado para realizacao
das provas na sexta-feira, sdbado, ou domingo, nos periodos matutino, vespertino, ou noturno.

1.7. Orientamos ao candidato, dirigir-se ao local de realizacdo das provas, portando apenas lapis, borracha,
caneta, um documento oficial de identificag&o, com foto, evitando sua eliminagédo do certame.

1.8. A Empresa MSCONCURSOS poderd utilizar-se de detector de metais sempre que o candidato entrar, ou sair
do banheiro.

1.9. Em caso de duvidas sobre este Processo Seletivo de Provas e Titulos, o candidato podera entrar em contato
com a Empresa MSCONCURSOS, de segunda a sexta-feira, das 9h30min as 12h30min e das 15h as 18h (horario
de Brasilia), através do telefone (67) 3253-6683, ou do e-mail at-viterbo@msconcursos.com.br.

1.10. Editais e resultados das etapas deste Processo Seletivo de Provas e Titulos serdo publicados no Mural da
Prefeitura Municipal Santa Rosa de Viterbo, SP, no site www.santarosa.sp.gov.br e disponibilizados no site
www.msconcursos.com.br.

1.11. Todas as etapas deste Processo Seletivo de Provas e Titulos serdo acompanhadas pela Comissao do
Processo Seletivo de Provas e Titulos, nomeada através da Portaria n°® 8940/22 — de 07 de fevereiro de 2022.

Il. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

2. Aos candidatos com deficiéncia estéo reservadas 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas para cada
funcdo. Na hipotese do quantitativo resultar em nimero fracionado, este serd aumentado para o primeiro numero
inteiro subsequente.

2.1. O candidato, com deficiéncia, participara deste Processo Seletivo de Provas e Titulos em igualdade de
condigBes, com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacao, aos horarios e locais de realizacdo das mesmas, bem como as condigées minimas exigidas.

2.2. Na hipétese do ndo aproveitamento das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, por reprovagdo, ou
por ndo atender aos requisitos estabelecidos neste Edital, elas serdo utlizadas pelos demais candidatos,
respeitada, rigorosamente, a classificacéo.

2.3. Apods a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria, ou de adaptacdo em outro cargo, salvo as hip6teses excepcionais de agravamento imprevisiveis
da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.
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2.4. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato com deficiéncia devera:

a) Declarar, no ato da inscricdo, no campo proprio, o tipo da sua deficiéncia, o cddigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenga — CID;

b) Encaminhar para a Empresa MSCONCURSOS, conforme Cronograma, Laudo Médico, que ateste a espécie, 0
grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID.

b-1) O Laudo Médico devera ser expedido nos ultimos 90 (noventa) dias, a contar da data de publicacdo deste
Edital.

2.4.1. Para o envio do Laudo Médico, o candidato devera, ap0s realizar a inscri¢cdo, acessar sua “area do
candidato”, clicar em “anexar laudo” e encaminhar, em “PDF”, o(s) documento(s) escaneado(s) em um Unico
arquivo. Nao sera possivel enviar arquivo em outro formato que nao seja em “PDF”.

2.4.1.1. Imediatamente, apods enviar o arquivo, o candidato devera clicar no link “laudo anexado” e conferir se o(s)
documento(s) pode(m) ser visualizado(s).

2.4.1.2. O candidato que enviar arquivo, sem possibilidade de visualizagcdo do(s) documento(s), ndo concorrera a
vaga destinada aos candidatos com deficiéncia.

2.4.2. O Laudo poderd ser enviado somente até as 17h (dezessete horas), horario de Brasilia, conforme data
estabelecida no Cronograma.

2.5. O candidato que né&o atender ao solicitado nos itens 2.4. e 2.4.1, ndo sera considerado deficiente, mesmo que
tenha assinalado tal opcao, na ficha de inscrigcdo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacédo, bem
como n&o tera sua prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

2.6. O candidato que necessitar usar aparelho auditivo, no momento da realizagdo da prova, devera informar no
requerimento de inscri¢do, tal necessidade.

2.7. Ficara reservado a Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo, SP, o direito de exigir no ato da
contratacdo, novos exames meédicos para comprovacdo da deficiéncia, bem como sua compatibilidade com o
exercicio das atribuicdes.

2.8. O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova ampliada, ou que depender de instrumentos
especificos para leitura da mesma, devera informar a especialidade e/ou tamanho da letra (fonte) no ato da
inscricdo, no campo proprio.

2.8.1. Ao candidato com deficiéncia visual, que ndo informar o tamanho da fonte (letra), ser4 disponibilizado o
caderno de questdes na fonte Arial, tamanho 16 (dezesseis).

2.9. O deficiente visual, totalmente cego, devera indicar sua condigdo, informando no requerimento de inscricdo, a
necessidade de realizar a prova em braile, ou com auxilio de ledor.

2.9.1. As provas ampliadas, ou em braile, quando solicitadas, serdo disponibilizadas sem custo ao candidato.

2.10. Outras especialidades, quando autorizadas, previamente, pela Comissdo do Processo Seletivo de Provas e
Titulos, deveréo ser providenciadas por iniciativa e as expensas do candidato.

2.11. O candidato com dificuldade de locomocéo, devera indicar essa condi¢do, informando no requerimento de
inscri¢do, se utilizar4 cadeira de rodas, e/ou se necessitara de local de facil acesso.

2.12. Ao candidato, com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizar a prova, sera concedido 25%
de tempo adicional, referente ao tempo destinado aos demais candidatos.

2.13. O candidato que ndo for qualificado como deficiente, tera direito a concorrer somente a vaga de ampla
concorréncia.

ll. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS:

3. O candidato, com deficiéncia, ou ndo, ao realizar a inscricdo, devera informar no campo préprio, a condicao
especial de que necessita para a realizacdo da prova, sendo facultado a MSCONCURSOS o deferimento, ou
indeferimento do pedido.

3.1. As condicBes especiais de atendimento para o dia da prova, solicitadas pelo candidato, no ato da inscrigéo,
serdo analisadas e atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade. O candidato serd comunicado em
caso do ndo atendimento da sua solicitacao.

3.2. Ao realizar a inscri¢do, a candidata lactante que tiver necessidade de amamentar o filho, de até 06 (seis)
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meses de idade, durante a realizacdo das provas, devera informar essa necessidade no campo préprio.
3.2.1. A crianca deverd estar acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar, ou terceiro).
3.2.2. A candidata lactante que ndo levar acompanhante para a criang¢a, ndo realizari a prova.

3.2.3. Nos horérios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da
sala de prova, acompanhada de um fiscal. Contudo, nesse caso, o tempo de prova ndo sera estendido.

3.2.4. No momento da amamentacao, ficardo presentes somente a candidata lactante, a crianca e um fiscal, sendo
vedada a permanéncia de quaisquer outras pessoas.

3.3. Ao preencher o formulario de inscricdo, o Candidato Sabatista, devera informar essa condicdo no campo
especifico.

3.3.1. Quando a prova ocorrer no sabado, o candidato que se declarar Sabatista, sera convocado para
comparecer ao local da mesma, no mesmo horario dos outros, ficando confinado em uma sala, aguardando o pér
do sol para inicia-la.

3.3.2. N&o sera concedido horario especial para a realizaco da prova, ao candidato que no ato da inscricio NAO
se declarar Sabatista.

IV. DAS FUNC OES, DA ESCOLARIDADE/REQUISITOS, DA JORNADA DE TRABALHO™, DO VENCIMENTO,
DAS VAGAS"” E DAS ATRIBUICOES.

4. QUADRO:
Funcéo. Jornada Semanal. Escolaridade/Requisito. Vencimento. | Vagas (CR)*
Professor de . ~ CR.
Desenvolvimento 30 horas. _Cursp Superior, Graduagéo em R$ 2.494,77
. Licenciatura Plena em Pedagogia.
Infantil I.
Curso Superior, Graduagdo em CR.
Professor de Licenciatura Plena em Pedagogia, R$ 2'427’49
oz 30 horas. . o ate
Educacéo Basica I. ou Curso Normal em Nivel Médio, ou
X R$ 2.637,26
Normal Superior.
Curso Superior, Graduacdo em CR.
Jornada variavel Licenciatura Plena, com habilitagdo
Professor de (minimo 14 horas especifica na disciplina propria, ou
Educacéo Basica Il | semanais e maximo Curso Superior em area R$18,12h/aula
- Artes. de 40 horas correspondente, com
semanais). complementacgéo nos termos da
legislacédo vigente.
Curso Superior, Graduagdo em CR.
Jornada variavel Licenciatura Plena, com habilitacéo
Professor de (minimo 14 horas especifica na disciplina prépria, ou
Educacéo Basica Il | semanais e maximo Curso Superior em area R$18,12h/aula
— Educacao Fisica. de 40 horas correspondente, com
semanais). complementagéo nos termos da
legislacéo vigente.
Curso Superior, Graduagdo em CR.
Licenciatura Plena em Pedagogia, R$ 1952,68
Professor de . o -
Educacio Infantil 24 horas ou Curso Normal em N|veI. Mecj~|o, ou até
' Normal Superior, com habilitacdo em | R$ 2.175,68
Pré-Escola, ou Educacao Infantil.

4.1. CR (Cadastro Reserva).

4.2. A Jornada de Trabalho dar-se-a de acordo com as necessidades de atribuicdo e o nimero de horas aulas
disponivel no Departamento Municipal de Educacéo.

4.3. A jornada semanal de trabalho para cada funcdo é prevista no quadro 4 e os horarios de trabalho seréo
definidos a critério da Prefeitura, em razao da natureza da fungéo, atividades, projetos, dentre outros, atendendo
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as necessidades da Administragéo e o interesse publico.

4.4. As AtribuigBes das fun¢Bes constam no Anexo |, deste Edital.

V. DO PRAZO, DO LOCAL, DOS REQUISITOS E DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO:

5. As inscri¢des realizar-se-8o, exclusivamente, por meio da internet, através do site www.msconcursos.com.br,
no periodo estabelecido no Cronograma.

5.1. As inscricdes poderdo ser efetuadas somente até as 17h (dezessete horas), horario de Brasilia, conforme
data estabelecida no Cronograma.

5.2. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e aceitagdo irrestritos das normas e condi¢Bes
estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, em relagdo as quais ndo podera o candidato alegar
desconhecimento.

5.3. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo s@o de inteira responsabilidade do candidato, podendo ser
excluido deste Processo Seletivo de Provas e Titulos, aquele que informa-las com dados incorretos, bem como
aquele que prestar informacgfes inveridicas, ainda que o fato seja constatado apos realizacdo das provas e
publicacdes pertinentes.

5.3.1. O candidato ser& responséavel por qualquer erro, ou omissao das informacdes prestadas no momento da
inscricao.

5.4. Eventuais erros ocorridos no ato da inscricdo, referentes a dados pessoais (exceto CPF), poderdo ser
corrigidos pelo candidato, antes do pagamento da taxa de inscri¢do.

5.5. ApGs o pagamento da inscri¢do, a retificacdo de dados pessoais devera ser solicitada através do e-mail at-
viterbo@msconcursos.com.br, até 02 (dois) dias ap0s a publicacéo do resultado preliminar da prova objetiva.

5.6. A empresa MSCONCURSOS néo se responsabilizar4 pelos dados pessoais informados, incorretamente, e
pela ndo solicitacdo da correcdo dos mesmos, conforme estabelecido no item anterior.

5.8. Valor das Inscri¢Ges: R$ 50,00.
5.9. A taxa de inscricao podera ser paga somente até a data estabelecida no Cronograma.

5.9.1. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado nas Agéncias Bancarias, Agéncias dos Correios,
Casas Lotéricas, em Postos de Autoatendimento, ou pela Internet, observado o horario estabelecido pelo banco
para quitacao.

5.9.2. Nao sera aceito pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, comprovante de depdsito,
transferéncia entre contas, ou qualquer outra forma de pagamento diferente da estabelecida neste Edital.

5.9.3. Nao sera devolvida, em hipétese alguma, a importancia recolhida pelo candidato, referente a taxa de
inscricdo, ressalvados os casos de néo realizagéo, anulacédo, ou cancelamento deste Processo Seletivo de Provas
e Titulos.

5.10. A inscricdo do candidato sera deferida somente ap6s a Empresa MSCONCURSOS receber a confirmagao,
pela instituicdo bancaria, do respectivo pagamento.

5.11. N&o serd aceita a inscricdo por fac-simile (fax), e-mail, via postal, condicional, ou fora do periodo
estabelecido.

5.12. Cancelar-se-a a inscricdo verificando, a qualquer tempo, o ndo atendimento a quaisquer dos requisitos aqui
fixados.

5.13. PARA REALIZAR A INSCRICAO, O CANDIDATO DEVERA:

a) Acessar o site www.msconcursos.com.br.

b) Ler atentamente o Edital de Abertura e seus Anexos.

¢) Preencher corretamente a ficha de inscri¢ao.

d) Selecionar a fungéo de seu interesse, conforme Quadro de Funcdes.
e) Informar em campo préprio a funcao para o qual deseja concorrer.

e.1l) Durante o periodo de inscricdo, conforme Cronograma, em caso de escolha errbnea da funcéo, o candidato
podera excluir a inscrigdo. Para isso, devera acessar a area do candidato, clicar no botdo “Excluir Inscricao”,
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posteriormente a exclusdo, inscrever-se novamente, escolhendo a funcdo correta, retomando o processo de
inscrigdo, desde o inicio.

e.2) Caso o candidato exclua a inscricdo, ap6s o pagamento do boleto, o valor do mesmo, ndo sera devolvido,
tampouco transferido para a nova inscrigao.

e.3) Apos encerrado o periodo de inscrigdo, ndo serd possivel maodificar as informag6es da mesma, ou exclui-la.

f) Imprimir o boleto bancario e paga-lo até a data estabelecida no Cronograma.

5.14. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

5.14.1. Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo, nos termos da Lei n® 2087/95 e do Decreto n°
2014/2002, o candidato desempregado, ou tiver algum tipo de deficiéncia, nos termos do Decreto n°® 2014/2002.

5.14.2. O candidato que desejar solicitar isencédo da taxa de inscricdo, no ato da inscricdo devera escolher uma
das seguintes opgdes:

I- Enviar copia da respectiva Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, que comprove, na data da inscricdo do
Processo Seletivo de Provas e Titulos, estar sem emprego por periodo igual ou inferior a 2 (dois) anos, contados
da ultima baixa da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

II- Encaminhar Laudo Médico, que ateste a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenca — CID. O Laudo Médico deverd ser expedido nos
ultimos 90 (noventa) dias, a contar da data de publicacéo deste Edital.

5.14.3. O envio dos comprovantes serd unicamente via internet, pelo site www.msconcursos.com.br, conforme
Cronograma. Os comprovantes enviados por e-mail, ou de outro modo, que ndo sejam 0s previstos neste item,
néo serdo analisados.

5.14.4. Para o envio dos comprovantes, o candidato devera acessar sua “area do candidato”, clicar em “solicitacido
de isengédo” e encaminhar, em “.PDF”, o(s) documento(s) escaneado(s) em um Unico arquivo. N&do sera possivel
enviar arquivo em outro formato que néo seja em “.PDF”.

5.14.5. Imediatamente apds enviar o arquivo, o candidato devera clicar no link “comprovantes anexados” e
verificar se o(s) documento(s) pode(m) ser visualizado(s).

5.14.6. A Empresa MSCONCURSOS néo analisara arquivo sem possibilidade de visualizacdo do(s) documento(s)
nele contido(s).

5.14.7. Os comprovantes nao poderdo apresentar rasuras, borrdes, emendas, ou entrelinhas.
5.14.9. 5.14.10. A relacdo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada em data prevista, no Cronograma.

5.14.11. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢cdo indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no
Concurso Publico, deverdo acessar o site da Empresa MSCONCURSOS (www.msconcursos.com.br), imprimir
0 boleto bancario e efetuar o pagamento até o Ultimo dia previsto no Cronograma, conforme procedimentos
descritos neste Edital.

VI. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TiTULOS.

6. Este Processo Seletivo de Provas e Titulos sera constituido de:

a) Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, para TODAS AS FUNCOES.
b) Prova de Titulos, de caréater classificatorio, para TODAS AS FUNCOES.

VII. DA PROVA OBJETIVA:

7. A Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatorio, contera questdes das areas de conhecimentos,
conforme estabelecido no quadro de provas.

7.1. As questdes de multipla escolha conterdo 04 (quatro) alternativas (A, B, C, D), das quais havera uma Unica
resposta correta.

7.2. A Prova Objetiva serd impressa em preto e branco, mesmo quando contiver imagem.

7.3. Os conteudos das provas constam no Anexo I, deste Edital.
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7.4. A Prova Objetiva sera atribuido o valor maximo de 100 (cem) pontos.
7.5. A Prova Objetiva seré atribuido o seguinte resultado.

a) APROVADO: o candidato que alcang¢ou a pontuagdo minima de 50 pontos na Prova Obijetiva e ndo zerou em
nenhuma area de conhecimento.

b) REPROVADO: o candidato que ndo alcangou a pontuacdo minima para aprovagao na Prova Objetiva.
¢) AUSENTE: o candidato que ndo compareceu para realizagdo da Prova Objetiva.

d) EXCLUIDO: o candidato que ndo entregou, no assinou seu cartdo-resposta, ou descumpriu algum item deste
Edital.

7.6. A pontuacéo relativa a(s) questdo(des), eventualmente anulada(s), sera atribuida a todos os candidatos da
respectiva fungéo, presentes a prova, que nao obtiveram pontuacdo na(s) referida(s) questéo(des), conforme o
gabarito preliminar.

VIIl. QUADRO DE PROVAS.

8. As provas serao elaboradas conforme o quadro a seguir:

NUMERO [VALORDA| NUMERO DE | PONTUACAO
FUNGCAO. AREA DE CONHECIMENTO. DE QUESTAO. ALTERNATIVAS. MINIMA PARA
QUESTOES. APROVACAO.
TODAS. Lingua Portuguesa. 10 3,5 04
Matematica. 05 3,0 (A, B, C,D) 50 Pontos
Conhecimentos Especificos. 10 50
TOTAL: 25

IX. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:

9. A Prova Objetiva realizar-se-4 no Municipio de Santa Rosa de Viterbo, SP. A data prevista para a realizacdo da
mesma consta do Cronograma.

9.1. Essa data podera ser alterada, a depender do nimero de candidatos inscritos, ou por necessidade da
Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo, SP. Havendo alteracdo da data prevista, serd publicada com
antecedéncia, nova data para realizagdo das provas.

9.2. A relagdo dos candidatos, com local e horario de realizacdo das provas, serd divulgada conforme
Cronograma.

9.3. SO sera permitida a realizacdo da prova em data, local e horario publicados no site
Www.msconcursos.com.br.

9.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato: a identificacdo correta do local de realizacdo das provas,
inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderecos similares e/ou homdnimos, e o
comparecimento no horario determinado.

9.5. A Prova Objetiva tera duragdo maxima de 2h (duas horas), incluso o tempo destinado ao preenchimento do
cartdo-resposta.

9.5.1. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo das provas, em razdo do
afastamento do candidato da sala de provas, ressalvado o previsto no item 2.12.

9.6. O candidato devera comparecer ao local determinado para realizacdo das provas, munido de documento
original de identificacdo, com foto, e de caneta esferografica de tinta cor preta, ou azul.

9.6.1. S6 serd permitida a realizacdo das provas, ao candidato que apresentar ao fiscal de sala, o original de um
dos seguintes documentos de identificacéio, com foto: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgdo, Conselho de
Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Carteira Nacional de Habilitacdo, ou Passaporte, desde
que o documento permita, com clareza, a sua identificacao.

9.6.2. N&o serdo aceitos documentos de identificacdo em condi¢des precarias de conservagao.

9.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
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identidade original, por motivo de perda, roubo, ou furto,(ndo poderia tirar a palavra roubo?) devera entregar uma
cépia do documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido em, no maximo, trinta dias,
ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impresséo digital.

9.6.4. Nao serédo aceitos protocolos, copias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou quaisquer outros
documentos diferentes dos anteriormente definidos, inclusive, carteira funcional de ordem publica, ou privada.

9.7. N&do sera permitido o ingresso de candidato, no local onde estiver ocorrendo o Processo Seletivo de Provas e
Titulos, sob pretexto algum, apés o fechamento dos portdes.

9.7.1. Recomenda-se que o candidato compareca ao local de provas, no minimo, 30 (trinta) minutos antes da hora
marcada.

9.8. Nao havera segunda chamada para realizacdo das provas sob nenhuma hipotese.

9.9. Apés a assinatura da folha de frequéncia, até a entrega do cartdo-resposta ao fiscal, o candidato ndo podera
ausentar-se da sala de provas sem 0 acompanhamento de um fiscal.

9.10. E vedado ao candidato, entrar no local onde estiver ocorrendo o Processo Seletivo de Provas e Titulos,
portando qualquer tipo de arma.

9.11. Nao sera permitido ao candidato realizar as provas usando dculos escuros (exceto para correcao visual, ou
fotofobia, desde que informe no ato da inscricdo), ou portando aparelhos eletrénicos (mesmo desligados),
gualquer tipo de relégio, chaves, carteira, bolsa, acessdrios que cubram o rosto, a cabeca, ou parte desta.

9.11.1. Seréd eliminado deste Processo Seletivo de Provas e Titulos, o candidato que fizer uso do celular e/ou
aparelho eletrénico, no local onde estiver ocorrendo o0 mesmo.

9.11.2. Sera eliminado deste Processo Seletivo de Provas e Titulos, o candidato cujo celular e/ou aparelho(s)
eletrénico(s), mesmo desligado(s), emitir(em) qualguer som, durante a realizacao das provas.

9.11.3. Sob pena de ser eliminado deste Processo Seletivo de Provas e Titulos, o candidato podera manter
em cima da sua carteira apenas lapis, borracha, caneta, um documento de identificacdo e lanche (exceto liquido).
Outros pertences, antes do inicio das provas, o candidato deverad acomoda-los embaixo de sua cadeira, sob
sua guarda e responsabilidade.

9.12. Durante todo o tempo em que permanecer no local, onde ocorrera o Processo Seletivo de Provas e Titulos, o
candidato devera manter o celular desligado, sendo permitido ativa-lo, somente apés ultrapassar o portdo de saida
do prédio.

9.13. O descumprimento do descrito nos itens 9.11, 9.11.1, 9.11.2 e 9.12 podera implicar na eliminacdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

9.14. A Empresa MSCONCURSOS nédo se responsabilizara por perdas, extravios de objetos, equipamentos
eletrdnicos, ou documentos, ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos a eles causados.

9.15. Seréd ainda eliminado deste Processo Seletivo de Provas e Titulos, o candidato que incorrer em qualquer das
seguintes situagoes:

a) Fizer uso de consulta bibliografica de qualquer espécie;

b) Utilizar equipamento eletrénico de qualquer tipo;

¢) Ausentar-se da sala de prova, antes de entregar o seu cartdo-resposta, sem o acompanhamento de um fiscal;
d) For surpreendido em comunicacdo com outros candidatos;

e) Utilizar meios ilicitos para a execuc¢éo da prova;

f) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a realizacdo da prova;

g) Nao acatar as determinacdes do edital do Processo Seletivo de Provas e Titulos;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) Desacatar fiscal e/ou membro da equipe de coordenacéo;

j) Fumar no local onde estiver ocorrendo o Processo Seletivo de Provas e Titulos, conforme art. 2°, da Lei n®
9.294/96;

k) Ndo ASSINAR e/ou ndo ENTREGAR seu cartdo-resposta.

9.16. Sera atribuida a pontuacgdo zero a questao da prova cujo cartdo-resposta:
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a) Contiver emenda e/ou rasura, ainda que legiveis;

b) Tiver mais de uma alternativa assinalada;

¢) N&o possuir alternativa assinalada;

d) Estiver assinalado com alternativa diferente do gabarito definitivo;

e) Nao for preenchido com caneta esferografica com tinta de cor azul, ou preta, ou ainda, com marcacéao diferente
da indicada no modelo previsto no mesmo.

9.17. E de exclusiva responsabilidade do candidato: ASSINAR e PREENCHER, devidamente, o cartdo-resposta.
9.18. O candidato devera ater-se as instru¢des contidas no edital, no caderno de questdes e no cartdo-resposta.

9.18.1. Ao receber o caderno de provas, é de responsabilidade do candidato ler atentamente as instrucgdes,
conferir o mesmo e verificar se a fungdo em que se inscreveu encontra-se, devidamente, identificado na capa
deste.

9.18.2. Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso esteja incompleto, ou tenha defeito, o candidato
deverd solicitar ao fiscal de sala, que o substitua, ndo cabendo reclamacfes posteriores neste sentido.

9.18.3. N&o havera substituicdo do cartdo-resposta por erro do candidato.

9.19. Ao concluir a Prova Objetiva, ou findar o tempo estabelecido para a sua realizacdo, o candidato devera
entregar ao fiscal de sala o cartdo-resposta ASSINADO.

9.19.1. O candidato que, ao findar o tempo estabelecido para a realizacdo da Prova Obijetiva, recusar-se a
entregar o seu cartdo-resposta, sera excluido deste Processo Seletivo de Provas e Titulos.

9.20. O candidato podera se retirar do local de realizagao das provas somente 1h (uma hora) apés o seu inicio,
levando o caderno de provas.

9.21. Ao término da prova, o candidato deverd se retirar do recinto onde estd ocorrendo o certame, nao lhe sendo
mais permitido o uso do banheiro e bebedouro.

9.22. Os trés candidatos que terminarem a prova por ultimo, deverdo permanecer na sala onde estiver ocorrendo a
mesma, sé poderdo sair juntos, apés o fechamento do envelope contendo os cartdes-respostas dos candidatos
presentes e ausentes, assinarem no lacre do referido envelope, atestando em ata, que este foi devidamente
fechado.

9.22.1. O candidato que se recusar cumprir o que determina o item anterior, podera ser excluido deste Processo
Seletivo de Provas e Titulos.

9.23. Apo6s a publicacdo do resultado preliminar da Prova Objetiva, uma cépia do cartdo-resposta estara disponivel
no site www.msconcursos.com.br, area do candidato.

9.23.1. O cartdo-resposta estara disponivel durante o periodo de recurso referente ao resultado preliminar da
Prova Obijetiva.

X. DA PROVA DE TiTULOS:
10. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, sera aplicada aos candidatos de TODAS AS FUNCOES.

10.1. A pontuacao atribuida ao candidato na Prova de Titulos, terd efeito apenas na Classificagdo (Preliminar e
Definitiva).

10.2. DA ENTREGA DOS TIiTULOS:

10.2.1. Os Titulos serdo entregues na data e horario da Prova Objetiva, no momento em que o candidato adentrar a
sala de provas.

10.2.2. Os titulos deverdo ser entregues em envelope tamanho A4, LACRADO, constando, obrigatoriamente, as
seguintes informac¢@es sobre o candidato:

a) Numero da inscrigcdo, nome completo e o correto cargo para o qual se inscreveu.

b) Somente sera recebido o envelope tamanho A4 LACRADO, que contenha todas as informacg6es estabelecidas
no item anterior.

¢) Os documentos comprobatdrios de titulos ndo poderdo apresentar rasuras, borrdes, emendas, ou entrelinhas.

d) Os titulos deverdo ser entregues, obrigatoriamente, em coOpia autenticada em cartério. Em nenhuma hipétese
serdo analisados titulos em copia simples.
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10.2.3. Caso o candidato entregue algum titulo original, este ndo sera devolvido, nem mesmo disponibilizada copia
do mesmo.

10.3. Ser& publicada a pontuacao dos titulos somente dos candidatos aprovados na Prova Obijetiva.

10.4. Os titulos referentes a cursos realizados em instituicdo de ensino estrangeira, somente serdo considerados,
guando traduzidos para a Lingua Portuguesa, revalidados por instituicao brasileira, devidamente, reconhecida pelo
MEC.

10.5. Sendo constatada irregularidade no titulo(s), a Banca Examinadora se reserva ao direito, de ndo computar
0s pontos a ele(s) atribuido(s).

10.6. Serado analisados e pontuados somente os titulos relacionados no quadro a seguir:

) NUMERO MAXIMO | PONTUACAO
TITULO. ’ .

DE TITULO. MAXIMA.
Pés-Graduacgédo — Doutorado. 1 4,0
Pés-Graduagao — Mestrado. 1 3,0
Pés-Graduagado — Especializagdo com carga horaria minima de 360h. 1 2,0
Graduacéo, desde que nao seja requisito para a funcéo. 1 1,0
PONTUACAO MAXIMA TOTAL. 10,0

XI. DA PONTUACAO FINAL E DA CLASSIFICACAO.

11. A Pontuacéo Final sera a pontuagéo total obtida na Prova Objetiva + a pontuacgéo total obtida na Prova de
Titulos.

11.1. A classificacdo observard a ordem numérica decrescente, individualmente, alcancada na Pontuagdo Final,
atribuindo-se o primeiro lugar ao candidato que obtiver a maior pontuacdo, e assim sucessivamente, de acordo
com a funcédo a qual se inscreveu.

11.2. Serdo publicadas 02 (duas) listas com a classificacdo dos candidatos aprovados: a primeira, com todos os
candidatos, a segunda, com os candidatos com deficiéncia.

Xll. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE.
12. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato:

a) Com idade igual, ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre si e frente
aos demais.

b) Que obtiver maior pontuagdo na area de Conhecimentos Especificos.
¢) Que obtiver maior pontuagdo na area de Lingua Portuguesa.
d) Que tiver mais idade.

12.1. Persistindo o empate, depois de aplicados todos os critérios acima, os candidatos empatados serdo
ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma crescente, ou decrescente, conforme o resultado do
primeiro prémio da extracdo da Loteria Federal, imediatamente posterior, ao dia da Prova Objetiva, e 0
desempate dar-se-4 segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;

b) Se a soma dos algarismos do niimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for impar, a ordem sera a
decrescente.

Xlll. DOS RECURSOS:

13. O prazo para interposicdo de recurso serd de 1 (um) dia, contados a partir da data seguinte ao da publicacao
no site www.msconcursos.com.br do fato que Ihe deu origem.

13.1. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato e de forma individualizada, ou seja, um recurso para cada
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evento que lhe deu origem.
13.2. Nao serd analisado recurso intempestivo.

13.3. Para interpor recurso, o candidato devera acessar a area do candidato no site www.msconcursos.com.br,
clicar em solicitar recurso e fundamentar as razdes do mesmo.

13.3.1. Antes de enviar o recurso, o candidato devera conferir se a fundamentacéo corresponde a questéo, ou
ao assunto, objeto do mesmo. Uma vez enviado o recurso, ndo sera possivel corrigir a fundamentacao e/ou exclui-
lo.

13.4. N&o sera analisado o recurso que:
a) Ndo atender ao estipulado neste Edital;
b) For interposto por outro meio ndo especificado neste Edital.

13.5. Quando da interposicdo de recurso contra o indeferimento de inscri¢do, o candidato devera anexar copia do
boleto bancario e do comprovante do pagamento (LEGIVEIS).

13.6. Para interpor recurso sobre o Gabarito Preliminar, o candidato devera acessar a area do candidato no site
www.msconcursos.com.br, clicar em solicitar recurso, selecionar o nimero da questéo e fundamentar as razdes
do mesmo.

13.6.1. O candidato que desejar interpor recursos contra duas, ou mais questdes, deverd apresentar,
separadamente, um recurso para cada questao.

13.6.2. Somente sera respondido recurso sobre o Gabarito Preliminar correspondente a questéo
assinalada pelo candidato.

13.6.3. Nao seréo julgados recursos que abordarem duas, ou mais questdes, no mesmo argumento.

13.7. Em nenhuma hipo6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos respondidos, nem de publicacdes
definitivas, exceto no caso de erros materiais.

13.7.1. A banca examinadora é soberana no julgamento dos atos, portanto, ndo cabera recurso das suas decisdes
e respostas.

13.8. A resposta do recurso estara disponivel na area do candidato, em até cinco dias Uteis, apds a publicacao
definitiva do evento que lhe deu origem.

13.9. Poderdo ocorrer alteragcbes no gabarito e na classificacdo preliminares, ap6s analise dos recursos
interpostos.

XIV. DA CONTRATAGCAO.

14. A contratacdo dos candidatos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacéo, observada a necessidade
da Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo,SP, e o limite fixado pela Constituicio Federal, com despesa de
pessoal.

14.1. A aprovacao e a classificagao final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratacdo. A
Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo,SP, reserva-se o direito de proceder as contratacdes em ndmero
gue atenda ao interesse e as necessidades do servi¢o, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo .

14.2. A contratac@o dar-se-a por prazo determinado e sob o regime juridicoadministrativo especial nos moldes
da LEI COMPLEMENTAR N° 345/19, DE23 DE OUTUBRO DE 2019 e o regime previdenciario serd o Regime
Geral de Previdéncia Social.

14.3. Por ocasido da convocac¢do que antecede a contratacdo, os candidatos classificados, deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma cépia, que comprovem 0s requisitos para a contratacao, que deram
condicdes de inscricdo e 0s requisitos estabelecidos no presente Edital.

14.4. As convocacdes serdo realizadas, exclusivamente, por publicacdo em site oficial da Prefeitura Municipal:
www.santarosa.sp.gov.br, devendo o candidato apresentar-se a Prefeitura Municipal no prazo estabelecido,
munido de todos os documentos exigidos para a contratacéo.

14.4.1. O candidato convocado inscrito como deficiente, que atender ao disposto neste edital, ser4 convocado
pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia médica, a fim de verificar a configuracdo e a
compatibilidade da deficiéncia.

14.5. Para ser contratado, o candidato deverd atender, além dos requisitos que deram condi¢bes de inscricdo e
outras conjunturas estabelecidas neste Edital, as circunstancias para contratagéo.
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14.6. Os candidatos convocados deverdo obedecer aos prazos e horarios estabelecidos, devendo apresentar 0s
documentos discriminados a seguir:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) Certiddo de Casamento (se casado);

¢) Titulo de Eleitor;

d) Comprovantes de votagéo na ultima elei¢éo, ou certidao de quitacao eleitoral;

e) Certificado de Reservista, ou Dispensa de Incorporacdo (quando do sexo masculino);
f) Cédula de Identidade (RG, ou RNE);

g) 01 (uma) foto 3x4 recente;

h) Inscricdo no PIS/PASEP, ou declaracdo informando ndo haver feito o cadastro;

i) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

j) Declaracédo, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, funcdo, ou emprego publico remunerado, em
outro 6rgdo publico da administracdo publica direta, ou indireta, de qualquer ente federativo, e se é
aposentado por regime proprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual, ou federal (se houver);

k) Comprovantes de escolaridade por meio de Historico Escolar e diploma, devidamente, registrado e reconhecido
pelo MEC, e demais documentos comprobatoérios dos pré-requisitos deste Edital,

I) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos (se houver);
m) Caderneta de Vacinacao dos filhos menores de 06 (seis) anos (se houver);
n) Comprovante de endereco;

0) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, expedida pela Secretaria de Seguranca Publica da area de seu
domicilio (original).

p) Certid&o de Distribuicéo Criminal

14.6.1. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo, SP, podera solicitar outras
declaragbes, ou documentos complementares.

14.7. Nao serdo aceitos, no ato da contratacdo, protocolos, ou cOpias dos documentos exigidos, sem a
apresentacao do original.

14.7.1. Nao podera ser contratado, o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracao falsa,
inexata para fins de contratacdo, ndo possuir 0s requisitos minimos exigidos, ou ndo comprovar as condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, na data estabelecida para apresenta¢do da documentacéo.

14.8. Obedecida a ordem de classificagcdo, os candidatos convocados e que comprovarem 0s requisitos minimos
da forma definida neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no
desempenho das tarefas, pertinentes a fungao a que concorrem.

14.8.1. As decisbes do Servico Médico indicado pela Prefeitura Municipal, de carater eliminatorio para efeito de
contratacao, séo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

14.8.2. O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como a assinatura do contrato de trabalho,
nas datas agendadas pela Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo, caracterizardo a desisténcia do
candidato e consequente eliminacdo do processo.

14.9. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pela Prefeitura Municipal
de Santa Rosa de Viterbo, acarretardo na exclusdo do candidato deste processo.

14.10. O candidato que ndo comparecer a Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo, no prazo estabelecido
no Edital de Convocacao ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito, sera considerado desclassificado,
perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdo no processo.

14.11. O candidato que ndo comprovar 0s requisitos minimos, ou ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado,
serda eliminado deste Processo Seletivo de Provas e Titulos, ndo cabendo recurso.

14.12. O candidato classificado, se obriga a manter atualizado o endereco, perante a Prefeitura Municipal de
Santa Rosa de Viterbo.

14.13. A contratacao dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificacdo neste Processo Seletivo de
Provas e Titulos, devendo ser iniciada pela lista de pontuacao geral, observados os critérios de alternéancia e de
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proporcionalidade entre a classificacdo de ampla concorréncia e as vagas para as pessoas com deficiéncia, até o
exaurimento das vagas reservadas.

14.14. Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade deste Processo Seletivo de
Provas e Titulos, aplicar-se-a mesma regra e proporcionalidade prevista no item 2, deste Edital.

14.15. A contratacdo é a aceitacdo expressa das atribuicdes, deveres e responsabilidades inerentes a funcgéo,
com o compromisso de bem servir, formalizada com a assinatura de termo pela autoridade competente e pelo
contratado.

XV. DAS DISPOSICOES GERAIS:

15. O prazo de validade deste Processo Seletivo de Provas e Titulos € de um (01) ano, contado da data de sua
homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

15.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacdes, ou retificacdes, enquanto ndo consumada a
providéncia, ou evento, que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital proprio.

15.2. Durante o prazo de validade do Processo Seletivo de Provas e Titulos, serd respeitada a ordem de
classificacéo obtida pelos candidatos para contratacdo nas vagas existentes, ou que porventura vierem a existir,
de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo,
SP.

15.3. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo e ndo caracterizando qualquer ébice, é facultada a
destruicdo do cartdo-resposta e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
Processo Seletivo de Provas e Titulos, registros eletronicos.

15.4. A legislagdo com vigéncia ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a elas posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Processo
Seletivo de Provas e Titulos.

15.5. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Empresa MSCONCURSOS e/ou a Comissao do
Processo Seletivo de Provas e Titulos, a luz da legislacdo vigente.

16.6. S&o partes integrantes deste Edital:
ANEXO | — ATRIBUICOES DA FUNCAO.
ANEXO Il — CONTEUDO DA PROVA.
ANEXO Il - CRONOGRAMA.
Santa Rosa de Viterbo, SP, 09 de abril de 2022.

OMAR NAGIB.

Prefeito Municipal.
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ANEXO | — ATRIBUICOES DA FUNCAO.

PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL I: Docéncia, com as atribuicdes de reger turmas, planejar e
ministrar aulas para criancas de 4 (quatro) meses até 3 (trés) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias.
Participar da elaboracéo da proposta pedagdgica da unidade educacional. Elaborar e cumprir o plano de ensino
segundo a proposta pedagdégica da unidade educacional. Atuar junto as criancas matriculadas na Educacao
Infantil, de modo a incentivar o processo ensino/aprendizagem, orientando—as na execu¢do das atividades
pedagogicas e recreativas didrias. Ministrar os dias letivos e horas aulas, previstos em calendarios. Motivar o
desenvolvimento da crianca através do gosto pelo desenho, pintura, modelagem, conversacéo, canto e danca.
Infundir na crianca habitos de higiene e outros atributos sociais e morais. Cuidar da higiene, alimentacéo,
repouso e bem-estar das criangas, inclusive responsabilizando-se pelo horario de banho e troca de fraldas.
Estabelecer programas, visando incutir bons habitos alimentares, ajudando a servir a merenda aos alunos,
acompanhando os horérios de refeicdo, de forma a incentivar nas criangcas o habito de uma alimentacdo
saudavel. Criar estimulos saudaveis, e o desenvolvimento no aluno, inclinacées e aptiddes proprias de cada
crianga, visando promover a evolugdo harmoniosa entre elas. Planejar jogos e entretenimento especificos,
apropriados a faixa etaria do grupo de criancas, acompanhando a sua aplicacdo, inclusive em ambientes
extraclasses. Trabalhar na construcdo de material didatico, bem como na organizacdo e manutencdo do
mesmo. Responsabilizar-se pela recepcédo, transporte e entrega das criangas junto as familias, mantendo
didlogo constante entre familia e unidade escolar. Acompanhar as criangas em aulas passeios, programadas
pela unidade escolar. Participar de capacitagbes de formacdo continuada, planejamento, avaliacdo de
atividade, conselhos de escola, associagcdo de pais e mestres, bem como reunido com os pais de alunos.
Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural e recreativo. Atuar na construgao de
atitudes e valores significativos para o processo educativo das criancas. Observar e registrar 0 processo
ensino/aprendizagem de cada crianga.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA [: Ministrar aulas no Ensino Fundamental de primeiro ao quinto anos,
ensinando os alunos com técnicas de alfabetizacao, expresséo artistica e corporal. Exercer atividades de
planejamento do ano letivo, discutindo a proposta da escola, participando da definicdo da proposta pedagdgica,
fixando metas, definindo objetivos, cronogramas e selecionando conteddos. Preparar aulas, pesquisando e
selecionando materiais e informacdes. Diagnosticar a realidade dos alunos e avaliar seu conhecimento,
acompanhando o processo de desenvolvimento dos alunos e aplicando instrumentos de avaliacdo. Interagir
com a comunidade escolar, buscando conscientiza-la sobre temas fundamentais para cidadania e qualidade de
vida. Descricdo Detalhada: Participar da elaboracdo da proposta pedagégica de sua unidade escolar. Cumprir o
plano de trabalho estabelecido de acordo com a proposta pedagégica de sua unidade escolar. Elaborar
programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulacdo
com a equipe de orientacdo pedagdgica. Elaborar e confeccionar, em articulagdo com a equipe de orientacao
pedagogica, material destinado a divulgacdo do pensamento, da arte e do saber, nos termos da Constituicao
Federal, artigo 206 , Il. Elaborar e confeccionar, em articulagdo com equipe de orientacdo pedagdgica,
material destinado a conscientizagdo dos alunos para preservacao do patriménio artistico, histérico- cultural e
ambiental do Pais, Estado e Municipio. Ministrar aulas repassando aos alunos conteudos definidos no plano de
aula. Elaborar, aplicar e corrigir testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliagdo para verificagao do
aproveitamento dos alunos e da eficacia dos métodos adotados. Controlar e avaliar o rendimento escolar dos
alunos. Estabelecer estratégias de recuperacdo paralela para alunos de menor rendimento. Elaborar e
encaminhar relatérios das atividades desenvolvidas a direcdo, ou a coordenacao da unidade escolar em que
esta lotado. Participar da organizacdo de atividades de integracdo da escola com as familias e a comunidade.
Participar de reunides com pais de alunos e com outros profissionais de ensino. Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento e avaliagdo do processo ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento
profissional. Participar de projetos de inclusdo escolar, reforco de aprendizagens, ou correcdo de problemas
junto dos alunos da rede municipal de ensino. Participar e/ou organizar eventos destinados as comemoragdes
de datas significativas nacionais, estaduais e municipais, no ambito de sua atuac&o. Participar de reunibes,
grupos de trabalho e/ou outras ac¢bes destinadas a segurar o pleno desenvolvimento da crianga e do
adolescente, a protecdo integral aos seus direitos, 0 seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
gualificac@o para o trabalho. Prestar assisténcia e suporte, quando necessario, aos 6rgdos encarregados de
assegurar zero cumprimento do estatuto da crian¢a e do adolescente. Executar outras atribuicées afins.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES: Participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica da
escola. Elaborar e cumprir plano de ensino segundo a proposta pedagdgica da escola. Participar do processo
de elaboragcdo do Plano de Gestdo da Unidade Educacional. Contribuir para a aprendizagem dos alunos.
Estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento. Promover a
apropriacéo, construgdo e reconstrucdo do conhecimento. Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-
se na observacdo do comportamento e desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas, para manter
0 registro atualizado que permita dar informacdes ao conselho de escola, conselho de classe, a diretoria,
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coordenadora da escola e aos pais. Ministrar os dias letivos e horas aulas estabelecidas. Participar,
integralmente, dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional.
Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade.Manter a disciplina em
sala de aula e cooperar com a manutencdo da disciplina geral da escola, recorrendo a diregcdo somente em
casos necessarios. Participar das atividades civicas, culturais e educativas da comunidade. Participar das
associacéo de pais e mestres e/ou outras instituicées da unidade educacional. Executar e manter atualizado os
registros escolares e o0s relativos a suas atividades, fornecendo informagBes conforme as normas
estabelecidas. Buscar, numa perspectiva de formacdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho
profissional e ampliagdo do seu conhecimento. Participar de capacitacbes de formacdo continuada,
planejamentos, avaliagdo de atividades, conselho de escola, conselhos de ano classe, série ou ano,
associacdes de pais e mestres, bem como de reunides com os pais de alunos. incumbir-se das demais tarefas
indispensaveis ao cumprimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino/aprendizagem de todo
ambito do municipio.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FISICA: Promover a educacéo dos (as) alunos (as)
por intermédio da Educacdo Fisica, bem como de adolescentes, adultos e idosos. Planejar cursos, aulas,
atividades escolares, treinamento esportivo, acompanhamento de equipes municipais. Avaliar o processo de
ensino-aprendizagem e seus resultados. Registrar praticas escolares de carater pedagdgico. Desenvolver
atividades de estudo. Participar das atividades educacionais e comunitarias da escola. Para o desenvolvimento
das atividades é mobilizado um conjunto de capacidades comunicativas. Promover a pratica de atividades
fisicas para possibilitar o desenvolvimento harménico do corpo e a manutencao de boas condic¢des fisicas e
mentais. Descricdo Detalhada: Promover a educagdo dos (as) alunos (as) por intermédio do componente
curricular Educacéo Fisica. Planejar aulas e atividades escolares. Avaliar processo de ensino-aprendizagem e
seus resultados. Registrar praticas escolares de carater pedagdgico. Desenvolver atividades de estudo.
Participar das atividades educacionais e comunitarias da escola. Efetuar testes de avaliacéo fisica. Estudar a
necessidade e a capacidade fisica dos desportistas. Elaborar relatérios sobre os treinamentos. Planejar as
etapas de treinamento, baseando-se nas observagfes colhidas e em competi¢cdes programadas. Submeter os
desportistas aos treinamentos, ensinando-lhes as técnicas do esporte e suas taticas. Instruir os desportistas
sobre os exercicios de jogos programados. Instruir os desportistas sobre a utilizacdo de aparelhos e
instalacbes de esportes. Elaborar o programa de atividades esportivas, baseando-se na comprovacao de
necessidades, capacidades e nos objetivos. Acompanhamento de equipes, ou atletas municipais, em eventos
esportivos. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza, em nivel de
complexidade, associadas ao ambiente organizacional.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL: Participar do processo de elaboracdo da Proposta Pedagdgica e do
Plano de Gestdo. Elaborar e executar plano de ensino, referente a regéncia de classes e atividades afins.
Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva
coletiva e integradora. Manter atualizados os registros das agbes pedagogicas, tendo em vista a avaliagao
continua do processo educativo. Apresentar a Dire¢do nos prazos fixados, a programacédo das atividades
planejadas. Estabelecer regime de ativa e constante integracdo com os alunos. Manter a disciplina da classe e
cooperar com a manutencdo da disciplina geral da escola, recorrendo a dire¢cdo nos casos necessarios.
Participar da reunibes pedagogicas e de todas as atividades escolares, constantes do planejamento anual.
Levar ao pronto conhecimento da direcdo, todas as irregularidades ocorridas na escola, das quais tenha
conhecimento. Buscar numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho
profissional e ampliacdo do seu conhecimento. Participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento escolar
apresentando registros referente as acdes pedagogicas e vida escolar dos educandos, visando o processo
educativo; analisando coletivamente as causas de aproveitamento n&o satisfatério e propondo medidas para
supera-los; encaminhando a secretaria da escola a sintese do aproveitamento e da assiduidade referente aos
alunos de sua classe, conforme especificacbes e prazos fixados pelo cronograma escolar. Identificar, em
conjunto com a equipe técnico-pedagoégica, casos de alunos que apresentem necessidades de atendimento
diferenciado. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS.

(As sugestbes bibliogréaficas sdo uma referéncia de estudo para os candidatos.)

(Para elaborar as quest@es, a banca podera utilizar das sugestdes bibliograficas elencadas neste anexo,
como outras bibliografias sobre o mesmo contetdo.)

COMUM A TODOS AS FUNCOES.

LINGUA PORTUGUESA: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo, preposicao,
conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuagdo. Concordancia nominal.
Concordancia Verbal. Sinais de Pontuagdo. Uso da Crase. Colocagdo dos pronomes nas frases. Analise
Sintatica, Periodo Simples e Composto: oragfes coordenadas e subordinadas. Figuras de Linguagem.
Interpretacéo de Textos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa, Domingos Paschoal Cegalla,(
Companhia Editora Nacional, 2010, 482 edi¢ao); Se liga na Lingua, Wilton Ormundo, (PNLD — Editora Moderna,
2020); Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa, Evanildo Bechara, (Editora Nova Fronteira, 2010); Moderna
Gramatica Portuguesa, Evanildo Bechara, (Editora Nova Fronteira, 2015); Gramatica Normativa da Lingua
Portuguesa, Rocha Lima, (Editora José Olympio, 53% edi¢do, 2017); Aprender e Praticar Gramatica, Mauro
Ferreira, (Editora FTD, 42 edicdo, 2014); Nossa Gramatica Completa, Luiz Antdnio Sacconi, (Editora Nova
Geracao, 312 edicdo, 2011); Novissima Gramatica llustrada, Luiz Antdnio Sacconi, (Editora Nova Geracdo, 242
edicdo, 2011);Gramatica, Teoria e Atividades, Paschoalin e Spadoto, (Editora FTD, 12 edi¢do, 2014); Nova
Gramética, Celso Cunha e Lindley Cintra, (Editora Lexikon, 72 edi¢cdo, 2016); Gramatica Houaiss, José Carlos
de Azeredo, ( Editora Houaiss Publifolha, 2018); Guia Ortografico, Luiz Antdnio Sacconi, (Editora Nova
Geragdo,2009) ; Livros Didaticos da Colegdo Objetivo, Editora Cered,(diferentes autores).

MATEMATICA: Radicais: operacdes — simplificaco, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Raz&o e
Proporgdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressao algébrica.
Expresséo algébrica —operacdes. Expressdes algébricas fracionarias — operagdes — simplificacdo. MDC
e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume: unidades de
medida; transformac¢des de unidades. Estatistica: no¢cbes basicas, razdo, proporcao, interpretacdo e
construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representagéo
geométrica no plano; Noc¢des de probabilidade e anélise combinatoria.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: IEZZI, G., DOLCE, O. DEGENSZAJN, D., PERIGO, R. Matematica: Volume
Unico. S&o Paulo: Atual, 2002. IEZZI, G. et al. Fundamentos de matemética elementar. Volumes 1 a 11, Sdo
Paulo: Atual, 2000 . LIMA, E. L.; CARVALHO, P. C. P.; WAGNER, E.; MORGADO, A. C. O. A matematica do
ensino médio. Cole¢do do Professor de Matemética.. Rio de Janeiro : Sociedade Brasileira de Matematica.
Volumes 1, 2 e 3, 2006. LIMA, E. L. Algebra linear, Colecdo Matematica Universitaria. IMPA, 2003.
GUIDORIZZI, H. L.. Um curso de calculo. Volume I. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2001. LIMA,
E.L. Andlise real. Volume 1. Cole¢do matematica universitaria. Rio de Janeiro: IMPA, 2008 . IEZZI, G., DOLCE,
O. Geometria Analitica. S40 Paulo: Moderna, 1972. CARVALHO, J. P. Algebra Linear, Introducdo. Rio de
Janeiro: LTC, 1977. HOFFMAN, K.; KUNZE, R. Algebra linear. Rio de Janeiro : Livros Técnicos e Cientificos,
1971. BARBOSA, J. L. M. Geometria Euclidiana plana. Cole¢édo Professor de Matematica. Rio de Janeiro :
Sociedade Brasileira de Matemética, 2005.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

COMUM A TODAS AS FUNCOES: Base Nacional Comum Curricular — BNCC — Disponivel em . Constituic&o
da Republica Federativa do Brasil/1988 (Arts. 1° ao 13; 39 a 41; 205 a 219-B; 227 a 229). Plano Nacional de
Educacéo — PNE. Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - Lei Federal n® 9.394/1996. Estatuto da Crianca e
do Adolescente — ECA. Diretrizes Curriculares Nacional para a Educacdo Basica. Parametro Curricular Nacional
12 a 42 séries- vol. 10.1 — Pluralidade Cultural. DiretrizesCurriculares Nacionais para a Educacédo das Relacdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Diretrizes Nacionais para a
Educacéo em Direitos Humanos. Lei Brasileira delnclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Saberes e Préaticas da Inclusdo - Educacdo Infantil. Saberes e Praticas da Inclusdo - Ensino
Fundamental. Série Educac¢do Inclusiva - Referéncias para Construcdo dos Sistemas Educacionais
Inclusivos. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacgdo Inclusiva. A Educacéo
Especial na Perspectiva da Incluséo Escolar.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: Base Nacional Comum Curricular — BNCC - Disponivel em
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira delncluséo
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Resolucdo CNE/CP N° 1, de 17 de junho
de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das RelacBes Etnico-Raciais e para o
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Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP n° 3/2004). Resolucéo
CNE/CEB N° 4, de 13 de julho de 2010. DefineDiretrizesCurriculares Nacionais Gerais para a Educacéo Béasica
(anexo o ParecerCNE/CEB n° 7/2010). Resolucdo CNE/CP N° 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes
Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n° 8/2012). Lei Federal N°

9.394/1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9394.htm. Série Educacéo Inclusiva - Referéncias para Construcéo dos
Sistemas Educacionais Inclusivos. http://portal.mec.gov.br/component/content/article/192-secretarias-

112877938/seesp-esducacao-especial-2091755988/12646-serie-educacao-inclusiva-referencias-para-
construcao-dos-sistemas-educacionais-inclusivos. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacéo Inclusiva; A Educacdo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar; Atendimento Educacional
Especializado; Saberes e Préaticas da Inclusdo - Educacgédo Infantil; Saberes e Préticas da Inclusdo - Ensino
Fundamental - Disponiveis em
http://portal.mec.gov.br/index.php?ltemid=860&id=12625&option=com_content&view=article

PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL I Referencial Curricular Nacional de Educacéo Infantil. vol.
1 a 3. Sistemas de comunicacdo verbal e ndo-verbal. Alfabetizacdo e Letramento. OrientacBes didaticas:
relacdes entre a linguagem oral e a linguagem escrita. Oralidade e producdo de texto. Aquisicdo e usos da
lingua escrita. A escrita como producdo de textos. A leitura como interpretacdo e compreensao de textos.
Avaliacdo da aprendizagem. Avaliacdo Mediadora. Primeiros socorros. Literatura Infantil. Constru¢do do
conhecimento e o desenvolvimento da crianga segundo Piaget, Vygotsky, Wallon, Maturana e Varela. Psicologia
genética: desenvolvimento das estruturas cognitivas da crianca e suas implicagbes pratico-pedagoégicas.
Psicologia Infantil. O desenvolvimento da crianga nos aspectos: intelectuais, sociais e emocionais.
Desenvolvimento e Aprendizagem.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: Referencial Curricular Nacional de Educagéo Infantil. vol. 1 a 3 — Disponiveis
em http:/portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/ircnei. HUGUET, Teresa e SOLE, Isabel - Aprender e Ensinar em
Educacéo Infantil. Porto Alegre; Artes Médicas Sul, 1999; KISHIMOTO, Tizuko Morchida (org). O Brincar e suas
teorias. S&o Paulo: Pioneira, 1998. OLIVEIRA, Z.M.R. (org.) A Crianc¢a e seu desenvolvimento: perspectiva para
se discutir a educacéo infantil. Sdo Paulo: Cortez, 1995. VIGOTSKI, L. S. Pensamento e linguagem. Martins
Fontes: Sdo Paulo, 2000.ANTUNES, Celso. Educacédo infantil: prioridade imprescindivel. Vozes: Petropolis,
2009 TAILLE, Yves de La. DANTAS, Heloysa. OLIVEIRA, Marta Kohl. Piaget, Vygotsky e Wallon. Sdo Paulo:
Summus, 1992; BOMTEMPO, Edda. A brincadeira de faz de conta: lugar do simbolismo, da representacdo, do
imaginario. In: Jogo, Brinquedo, Brincadeira e a Educagéo. 13 Ed. S&o Paulo. Cortez, 2010. 207 p. MOYLES,
Janet R. A exceléncia do brincar. Porto Alegre: Artmed, 2006. REDIN, Euclides. O espaco e o tempo da crianga:
se der tempo a gente brinca. Porto Alegre: Mediacdo, 1998.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA |: Sistemas de comunicacdo verbal e n&o-verbal. Alfabetizacéo e
Letramento. Orientacdes didaticas: relacdes entre a linguagem oral e a linguagem escrita. Oralidade e producao
de texto. Aquisi¢do e usos da lingua escrita. A escrita como producgédo de textos. A leitura como interpretacao e
compreenséo de textos. Producéo, reestruturacao de textos e analise linguistica. Géneros textuais. Conteddos
curriculares e sequenciagdo. Matematica no cotidiano. Os nimeros e sua relagdo comunicativa. Leitura e escrita
de numeros. O pensamento numérico. Textos em Matematica. Resolucdo de problemas mateméticos e
comunicacdo. Conhecendo diferentes tipos de problemas. Formulacdo e reformulacdo de problemas. Leitura,
interpretacdo e construcdo de dados. Aprendizagem e modelagem matematica. O papel do professor e os
contextos de aprendizagem. Instrumentos para avaliar: avaliagdo e documentacdo pedagdgica.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: BASSANEZI, Rodney Carlos. Modelagem Matematica: teoria e pratica.
Sdo Paulo: Contexto, 2015. BITTAR, Marilena; FREITAS, José Luiz Magalhdes de. Fundamentos e
metodologia de matemética para os ciclos iniciais do ensino fundamental. Campo Grande: Editora UFMS, 2005.
BRANDT, Celia Finck.; MORETTI, Méricles Thadeu. (org.). Ensinar e aprender matematica: possibilidades para
a prética educativa. Ponta Grossa: Editora UEPG, 2016. GUIMARAES, Gilda Lisboa.; BORBA, Rute Elizabete
de Souza Rosa. (org.). Reflexdes sobre o ensino da Mateméatica nos anos iniciais de escolarizacédo. Brasilia:
ISBEM, 2009. HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora: uma pratica em construcdo - da pré-escola a
universidade. 4. ed., Porto Alegre: Educacdo e Realidade, 1994. LERNER, Delia. Ler e Escrever na escola: o
real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2007. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da
aprendizagem: componente do ato pedagogico. Sdo Paulo: Cortez, 2011. SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Ignez
Diziz. Ler e escrever e resolver problemas. Porto Alegre: Artes Médicas, 2001. SMOLKA, Ana Luiza
Bustamante. A crianca na fase inicial da escrita: a alfabetizacdo como processo discursivo. 11 ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2003. SOARES, Magda. Alfabetizagdo: a questdo dos métodos. Sao Paulo: Contexto, 2018.
TEBEROSKY, Ana. Aprendendo a escrever: Perspectivas psicoldgicas e implicacées educacionais. Ed. Atica,
1999.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTES: Base Nacional Comum Curricular BNCC - ARTE.
Parametros Curriculares Nacionais - ARTE. As dimens8es dos conhecimentos das Artes visuais, da Danca, da
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Musica e do Teatro. O processo de ensino e aprendizagem em Arte E fundamentos metodoldgicos aplicados a
educacdo em Artes visuais, danca, teatro e musica. Formas distintas de manifestacdes do teatro presentes em
diferentes contextos. Musica popular brasileira, urbana, erudita, cladssicas, moderna, contemporénea. A
producéo artistica em diversas épocas, diferentes povos, paises e culturas. A identidade e a diversidade cultural
brasileira. Linguagens das artes visuais, audiovisuais, musica, teatro e danca. Didlogo da Arte brasileira com a
Arte internacional. Museus, teatros e espagos expositivos. Pluralidade cultural: cddigos estéticos e artisticos de
diferentes culturas. Interculturalidade: a questdo da diversidade cultural no ensino de Arte. Arte e Educacgéo: o
papel da arte na educacéo; o professor como mediador entre a arte e o estudante. O ensino e a aprendizagem
em arte: o fazer artistico, a apreciagdo estética e o conhecimento histérico da producao artistica em sala de
aula. Danca popular brasileira, urbana, erudita, classicas, moderna, contempordnea e jazz. Coreografias
associadas a manifestacdes musicais. As distintas matrizes estéticas e culturais das artes visuais nas
manifestacbes artisticas das culturas locais, regionais e nacionais. As artes visuais tradicionais e
contemporaneas.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: Base Nacional Comum Curricular BNCC- ARTE -Disponivel em
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/. Parametros Curriculares Nacionais — ARTE - Disponivel em
http:\\portal.mec.gov.br. BARBOSA, Ana Mae. Arte-Educacéo no Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 1998. BARBOSA,
Ana Mae e CUNHA, Fernanda Pereira (Orgs.). A abordagem Triangular no ensino das artes e culturas visuais.
S&@o Paulo: ed. Cortez, 2010. BOURDIEU, Pierre. Economia das trocas simbdlicas. 7. ed. S&o Paulo:
perspectiva, 2011. DEWEY, John. Arte como experiéncia. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2010. MARTINS, Mirian
Celeste; PICOSQUE, Gisa. Mediagéo Cultural para professores andarilhos na cultura. 2° ed. Séo Paulo:
Intermeios, 2012. SILVA, Tomaz Tadeu da. (org.) (2000). Identidade e diferenca: a perspectiva dos Estudos
Culturais. Séo Paulo: Vozes. http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0100-
15742001000300006&Ing=pt&tlng=pt. A questdo da Identidade Cultural. Trad. Guacira L. Louro e Tomaz T. da
Silva. Porto Alegre: Faculdade de Educacao/UFRGS, 1996. . Identidade Cultural e Diaspora. In:
Revista do Patrimdnio Histérico e Artistico Nacional, n. 24, p. 68-75, 1996). SILVA, Tomaz Tadeu da. (Org).
Identidade e diferenca — a perspectiva dos estudos culturais Petropolis (RJ):Vozes, 2000. SAVIANI, D. Escola e
democracia. 332, Ed. Campinas, Autores Associados, 2000. VAINFAS, Ronaldo. Coloniza¢do, miscigenacgéo e
guestdo racial: notas sobre equivocos e tabus da historiografia brasileira. Tempo, Rio de Janeiro, v. 8, 1999.
Disponivel em: https://www.historia.uff.br/tempo/artigos_dossie/artg8-1.pdf. Acesso em: 06 abr. 2020.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/111645.htm. Lei n® 11.645, de 10 de mar¢o de 2008.
Disponivel em: ttp://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/111645.htm. DINELLY, Francinely P.
Ensino da arte no Brasil: uma andlise dos contetdos do Ensino fundamental. Arcos. isponivel em: . Acesso em:
22 jun. 2016. FREIRE, Paulo & MACEDO, Donaldo. Alfabetizaco leitura do mundo leitura da paz. Sdo Paulo:
Paz e Terra, 1990. Graca Proenca, Historia da arte, Ed. Atica, 2005. MARTINS, Mirian celeste. Teoria e préatica
do ensino de arte: a lingua do mundo. 1. ed. Sado Paulo: Ed. FTD, 2009. MARTINS. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=66431. MARTINS, Miriam
Celeste. médulo 6 Arte e horizontes potenciais na escola contemporanea. Disponivel em: . Acesso em: 3 mai.
2018. Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Arte. Disponivel em: <http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-
content/uploads/2018/02/bncc-20dez-site.pdf>. Pardmetros Curriculares Nacionais Pluralidade Cultural
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/pluralidade.pdf. VYGOSTSKY, Lev Semenovictch.
Pensamento e linguagem. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1993. DUARTE JR, Jodo Francisco. Fundamentos
estéticos da educacdo. Campinas - Sdo Paulo: Papirus, 1994. JOLY, Martine. Introduc&o a analise da imagem.
Campinas - S8o Paulo: Papirus, 1996. PIMENTEL, Lucia Gouvéa. Tecnologias contemporéneas e o ensino da
arte. In: BARBOSA, Ana Mae (org.) Inquietacbes e mudancas no ensino de arte. Sdo Paulo: Editora Cortez,
2002. p. 113-121. MARQUES, I. A. Ensino da danca hoje: Textos e contextos Sao Paulo: Cortez, 1999.
OSSONA, Paulina. A educacéo pela danca. Sdo Paulo: Summus, 1988. Eliana. Histéria da Danca: Evolucéo
Cultural. Rio de Janeiro: Sprint, 1999. ELLMERICH, Luis. A histéria da danca. 4a ed. Sado Paulo: Nacional,
1988. ARRUDA, Solange. Arte do movimento: As descobertas de Rudolf Laban na danca e acdo humana. Séo
Paulo: PW Gréficos; Editores Associados, 1988. CUNHA, M. Aprenda dancando, dance aprendendo. 2 ed.
Porto Alegre:Luzatto, 1992. FIAMONCINI, Luciana. Danca na educac¢éo: a busca de elementos na arte e na
estética. Revista Pensar a pratica: Revista da P6s-Graduacdo em Educacdo Fisica, Goiania, v. 6, p. 59-72,
jul./jun. 2002-2003. Calliari Izabel Cristina Ribas Rodrigues Métodos de ensino da danca escolar baseado nas
teorias da danga moderna. Disponivel em: https://www.efdeportes.come/efd188/metodo-de-ensino-da-danca-
escolar.htm. SBORQUI, Silvia Pavesi; GALLARDO, José Sérgio Perez. As dangcas na midia e as dancas na
escola. Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte, Campinas, v. 23, n. 2, p. 105-118, jan. 2002. MATIAS,
Béarbara Leite. Pensando A Pedagogia Do Teatro, Da Sala De Ensaio Para A Escola Publica. Editora Apris
2020. Monteiro Regina,& Gongalves Técnicas fundamentais do psicodrama Editora Agora 2021. Hartmann
Luciana O teatro e suas pedagogias: Praticas e reflexdes Editora UnB 2017. CACCIAGLIA, MarioPequena
Histéria do Teatro no Brasil (Quatro Séculos de Teatro no Brasil) EDUSP (Sao Paulo) 1986 Disponivel em:
http://www2.eca.usp.br/bctb/obra.php?cod=18629. Faria Jodo Roberto; HISTORIA DO TEATRO BRASILEIRO:
VOL | e Il — Editora Perspectiva. 2013. Mariz Vasco, Historia da Musica no Brasil Editora Nova Fronteira, 2000.
ANDRADE, Mério. Pequena Historia da Musica. Sdo Paulo: Martins Editora, 1980. BRASIL. Diretrizes e Bases
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da Educacdo Nacional - Lei Federal n°® 9.394/1996. Brasilia, 1996. ARROYO, M. Um olhar antropolégico sobre
préaticas de ensino e aprendizagem musical. Revista da Abem, Porto Alegre, n. 5, p.13-20, 2000. QUEIROZ, L.
R. S. Educacédo musical e cultura: singularidade e pluralidade cultural no ensino e aprendizagem da mdusica.
Revista da Abem, Porto Alegre, n. 10, p. 99-107, 2004. . A muasica como fendmeno sociocultural:
perspectivas para uma educacdo musical abrangente. In: MARINHO, V. M.; QUEIROZ, L. R. S. (Org). Martins
Alice Fatima, NOVAS TECNOLOGIAS E O ENSINO DE ARTES VISUAIS: ALGUMAS CONSIDERACOES -
Disponivel em: http://anpap.org.br/anais/2007/2007/artigos/063.pdf. MARTINS, Elita Beténia de Andrade. A
diversidade e a préatica pedagodgica: algumas reflexdes. Disponivel em: http://re.granbery.edu.br/artigos/Mjl0.pdf.
OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo socio historico. 4ed. Sdo
Paulo: editora Scipione, 2008. __ (pensamento e a¢do no magistério). DOMINGUES, Diana. (org.). Arte e vida
no século XXI: tecnologia, ciéncia e criatividades. Sao Paulo: Editora UNESP, 2003. . Criacédo e
interatividade na ciberarte. Sdo Paulo: Experimento, 2002.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il = EDUCACAO FISICA: Base Nacional Comum Curricular BNCC -
EDUCACAO FISICA. Parametros Curriculares Nacionais - EDUCACAO FiSICA. Objetivos Gerais da Educacéo
Fisica no Ensino Fundamental. Dimensdes histéricas da Educacdo Fisica. Dimensfes filosoficas,
antropolégicas e sociais aplicadas a Educacdo e ao Esporte: lazer e as interfaces com a Educacédo Fisica,
esporte, midia e os desdobramentos na Educacdo Fisica; as questdes de género e o sexismo aplicados a
Educacéo Fisica; corpo, sociedade e a constru¢do da cultura corporal de movimento. Dimens@es bioldgicas
aplicadas a Educacao Fisica e ao Esporte: as mudancas fisiolégicas resultantes da atividade fisica; nutricdo e
atividade fisica; socorros de urgéncia aplicados a Educacdo Fisica. A Educacdo Fisica no curriculo da
Educacéo Bésica - significados e possibilidades: as diferentes tendéncias pedagogicas da Educacéo Fisica na
escola; Educagdo Fisica escolar e cidadania; os objetivos, contetdos, metodologia e avaliagdo na Educacao
Fisica escolar. Esporte e jogos na escola: competicdo, cooperacdo e transformacao didatico-pedagdgica.
Crescimento e desenvolvimento motor. Conhecimentos de técnicas e regras desportivas.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: Base Nacional Comum Curricular BNCC- EDUCAGAO FIiSICA -Disponivel
em  http://basenacionalcomum.mec.gov.br/.  Parametros  Curriculares  Nacionais - EDUCACAO
FISICA. BARBANTI, Valdir J. Dicionario de Educacéo Fisica e Esporte (Manole, 2011). DAOLIO, Jocimar. Da
Cultura do Corpo (Papirus, 1994). FREIRE, Jodo Batista. Educacdo de Corpo Inteiro: teoria e pratica da
Educacéo Fisica (Scipione, 1994). KISHIMOTO, Tizuko M. Jogo, Brinquedo, Brincadeira e a Educacao (Cortez,
2010.). ARANTES, Ana Cristina. CRUZ, Elizabete. Et al. Histéria e memdéria da “Educagéo Fisica” na Educagao
Infantil. Rev. Paul. Educacgdo Fisica, S&o Paulo, 2001. BERLEZE, Adriana. VIEIRA, Lenamar Fiorese.
KREBS,Ruy Jordana. Motivos que levam criangas a pratica de atividades motoras na escola. Revista da
Educacéo FisicaJlUEM, Maringa, v.13, n.1, 2002. BEZERRA, Sandra Pacheco. FILHO, Raul Alves Ferreira.
FELICIANO, Jeane Gomes. A importancia da aplicacdo de contetdos da ginastica artistica nas aulas de
educacao fisica no ensino fundamental de 1° a 4° série. Revista Machenzie de Educagao Fisica e Esporte,v.5,
n.especial, 2006. BRACHT, Valter. A constituicdo das teorias pedagogicas da educacéo fisica. Cadernos cedes,
ano XIX, Agosto 99. BRAMANTE, A.C.Perspectivas para o lazer e a qualidade de vida nas sociedades
contemporaneas. Revista Brasileira de Atividade Fisica e Saude,v.10,n.01,2005. BUENO, Thais Franco.
Ginastica de grande area: Uma realidade possivel no contexto escolar. Campinas- 2004. DALLABONA, Sandra
Regina. MENDES, Sueli Maria Schmitt.O ladico na educacao infantil: Jogar, Brincar, uma forma de educar.
Revista de divulgacdo técnico cientifica do ICPG, v.1, n.4, jan/mar. 2004. DIAS, Maria Sara de Lima. As
questdes da educacéo social frente ao paradigma da educacéo x trabalho. Revista das faculdades Santa Cruz,
v.7, n.1, jan/jun,2009. EHRENBERG, Ménica Caldas. GALLARDO, Jorge Sérgio Pérez. Danca: conhecimento a
ser tratado nas aulas de educagéo fisica escolar. Motriz, Rio Claro, v.11, n.2, Mai/Ago. 2005. FILGUEIRAS,
Isabel Porto. OLIVEIRA,Greice Kelly de. PAIANA, Roné. RODRIGUES,Luiz Henrique. Concepgbes e
preferéncias sobre as aulas de educacado fisica escolar: Uma andlise da perspectiva discente. Revista
Mackenzie de Educagédo Fisica e Esporte, v.6, n.3, 2007. FILHO, Hugo Tourinho. TOURINHO, Lilian Simone
Pereira Ribeiro. Criangas, adolescentes e atividade fisica: Aspetos Maturacionais e funcionais. Rev. Paul.
Educacéo Fisica, Sdo Paulo, Jan/Jun. 1998, 20 ed. GASPARI, Telma Cristiane. A danc¢a aplicada as tendéncias
da educacéo fisica escolar. Motriz, v.8,n.3, set/dez- 2002. GONGCALVES, Viviane Oliveira. Concepc¢des e
tendéncias pedagodgicas da educacao fisica: contribui¢fes e limites.Revista eletronica de educacéo do curso de
pedagogia do campus avancado de Jatai da universidade federal de Goids, v.1, n.2, jan/jun-2005.
GONCALVES, Helcio. ARRUDA, Miguel de. GORLA, José Ireneu. CARVALHO, Claudio. Importancia da
educacao fisica escolar para a saude e qualidade de vida. GUEDES, Claudia Maria. RUBIO, Katia. Estudos
socioculturais da Educacéo Fisica na Escola de Educacao Fisica e Esporte: o que foi, 0 que tem sido e o que
devera ser. Rev. Paul Educacgéo Fisica, Sdo Paulo, v.18, Ago. 2004. KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogo,
brinquedo, brincadeira e a educacdo. Séo Paulo, Cortez. 2000. KISHIMOTO, Tizuko Morchida. A LDB e as
instituicdes de educacdo infantil: Desafios e perspectivas. Rev. Paul. Educacao Fisica, Sdo Paulo, supl.4, 2001.
KNIINIK, Jorge Dorfman. A questdo do jogo: uma contribuicdo na discussdo de contetdos e objetivos na
educacao fisica escolar. Revista Brasileira de Ciéncia e amaovimento, v.9 (1), 2001. LAVOURA, Tiago Nicola.
MACHADO, Afonso Antonio. Saberes docentes acerca do jogo no contexto escolar. Revista Mackenzie de
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Educacéo Fisica e Esporte, v.6, n.1, 2007. MARCELLINO, N.C. Lazer e Educacédo. 6 edicao, Campinas, Papirus
2000. MILANEZI, Jorgeta Zoagheib. Atividade fisica para a saude no ensino médio e no tempo livre: estudo
quase experimental em Bauru, SP. Campinas, 2001. MOLINARI, Angela Marla da Paz. SENS, Solange Marl. A
educacédo fisica e sua relacdo com a psicomotricidade. Rev. PEC, Curitiba, v.3, n.1, jul. 2002, jul.2003.
MOYLES, Janete R. S6 brincar? O papel do brincar na educacéo infantil. Porto Alegre. Artmed. 2002. NAHAS,
Markus Vinicius. Atividade Fisica, Saude e Qualidade de vida: conceitos e sugestdes para um estilo de vida
ativo. Rev e atual, Londrina, 4 ed, Midiograf, 2006. NETTO, Francisco Luiz de Marchi. BANKOFF, Antonia Dalla
Pria. A promocao da salude pela via da atividade fisica e do esporte. Vita et Sanitas, Trindade/ GO, v.1,n.01,
2007. OLIVEIRA, Cristina Borges de. Midia, cultura corporal e inclusdo: contelido da educacéo fisica escolar.
Revista Digital — Buenos Aires, Out. 2004. PEDROSA, Mariane dos Reis. TAVARES, Helenice Maria. Expressao
Corporal e Educacéo: Elos de Conhecimento - Revista da Catdlica, Uberlandia, v.1, n.2, 2009. PERES, Aline
Thamazelli. RIBEIRO, Deiva Mara Delfini Batista. JUNIOR, Joaquim Martins. Revista da Educacéo Fisica/UEM,
Maringa, v.12, n.1, 2007. PERES, Giani. As implicacdes da educacédo fisica no ambito escolar. Rev.online
bibl.Campinas — SP, v.2, n.2, Fev. 2001. ROCHA, Daniela. RODRIGUES, Graciele Massoli. A danga na escola.
Revista Mackenzie de Educacédo Fisica e Esporte, v.6,n.3, 2007. RODRIGUES, Graciele Massoli. A avaliacao
na Educacéo Fisica Escolar: caminhos e contextos. Rev. Mackenzie de Educacéo Fisica e Esporte. Ano 2, n.2,
2003. SANTOS, Rubens Siqueira dos. MATOS, Tania Cristina Santos. A relagdo entre tendéncia e pratica
pedagogica dos professores de educacao fisica de 3° e 4° ciclos do ensino fundamental. Revista Mackenzie de
Educacédo Fisica e Esporte- 2004. SILVA, Junior Vagner Pereira da. TOLOCKA, Rute Estanislava.
MARCELLINO, Nelson Carvalho. Lazer Infantil: Direitos legais, transformacdes sociais e implicacdes ao
crescimento e habilidades motoras bésicas. Licere, Belo Horizonte, v.9, n.1, 2006. SILVA, Rodrigo Sinnott. et al.
A atividade fisica e qualidade devido ciéncia, satde coletiva. v.15, n.1, 2010. VAGO, Tarcisio Mauro. inicio e fim
do século XX: Maneiras de fazer educacao fisica na escola - Cadernos cedes, ano XIX agosto 99. VALDANHA,
Netto Americo. Abordagens pedagogicas em educacao fisica: corpo como objetivos e abordagens cultural como
conteddo. SILVEIRA, Juliano. A educacéo fisica escolar nas escolas publicas e os seus contetdos: Uma andlise
sobre a postura dos educadores acerca de seu campo de trabalho. Disponivel em:
http://www.confef.org.br/arquivos/artigos. Revista Digital — Buenos Aires — Ano 11 — n.95 — Abril de 2006 -
disponivel em: http://www.efdeportes.com.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL: Referencial Curricular Nacional de Educac&o Infantil. vol. 1 a 3.
Sistemas de comunicagdo verbal e ndo-verbal. Alfabetizacdo e Letramento. Orientacdes didaticas: relacdes
entre a linguagem oral e a linguagem escrita. Oralidade e producao de texto. Aquisicao e usos da lingua escrita.
A escrita como producdo de textos. A leitura como interpretacdo e compreensdo de textos. Avaliagdo da
aprendizagem. Avaliacdo Mediadora. Primeiros socorros. Literatura Infantil. Constru¢do do conhecimento e o
desenvolvimento da crianca segundo Piaget, Vygotsky, Wallon, Maturana e Varela. Psicologia genética:
desenvolvimento das estruturas cognitivas da criangca e suas implicagfes pratico-pedagogicas. Psicologia
Infantil. O desenvolvimento da criangca nos aspectos: intelectuais, sociais e emocionais. Desenvolvimento e
Aprendizagem.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: Referencial Curricular Nacional de Educacéo Infantil. vol. 1 a 3 — Disponiveis
em http:/portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdfircnei. HUGUET, Teresa e SOLE, Isabel - Aprender e Ensinar em
Educacéo Infantil. Porto Alegre; Artes Médicas Sul, 1999; KISHIMOTO, Tizuko Morchida (org). O Brincar e suas
teorias. Sao Paulo: Pioneira, 1998. OLIVEIRA, Z.M.R. (org.) A Crianca e seu desenvolvimento: perspectiva para
se discutir a educacgéo infantil. S&o Paulo: Cortez, 1995. VIGOTSKI, L. S. Pensamento e linguagem. Martins
Fontes: Sdo Paulo, 2000.ANTUNES, Celso. Educac¢do infantil: prioridade imprescindivel. Vozes: Petrdpolis,
2009 TAILLE, Yves de La. DANTAS, Heloysa. OLIVEIRA, Marta Kohl. Piaget, Vygotsky e Wallon. Sdo Paulo:
Summus, 1992; BOMTEMPO, Edda. A brincadeira de faz de conta: lugar do simbolismo, da representacdo, do
imaginario. In: Jogo, Brinquedo, Brincadeira e a Educacéo. 13 Ed. S&o Paulo. Cortez, 2010. 207 p. MOYLES,
Janet R. A exceléncia do brincar. Porto Alegre: Artmed, 2006. REDIN, Euclides. O espaco e o tempo da crianga:
se der tempo a gente brinca. Porto Alegre: Mediacdo, 1998.
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PERIODO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO.

13 a 15/04/2022.

DIVULGACAO DO RESULTADO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE 19/04/2022.
INECRICAO.

PERIODO RECURSAL SOBRE O INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE 20/04/2022.
ISENCAO DA TAXA DE INECRICAO.

RESULTADO DOS RECURSOS SOBRE O INDEFERIMENTO DA 22/04/2022.
SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INECRICAO.

ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DAS INSCRICOES. 25/04/2022.
DIVULGAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS E DA 28/04/2022.
SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS

PROVAS.

PERIODO RECURSAL SOBRE AS INSCRICOES INDEFERIDAS  E 29/04/2022.
SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS

PROVAS..

DIVULGAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS APOS RECURSOS E 04/05/2022.
RESULTADO DOS RECURSOS SOBRE A SOLICITAGAO DE CONDIGOES

ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS.

DIVULGACAO DOS LOCAIS DA PROVA OBJETIVA. 04/05/2022.
REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E ENTREGA DE TITULOS. 08/05/2022.
DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR. 08/05/2022.
PERIODO RECURSAL SOBRE O GABARITO PRELIMINAR. 09/05/2022.
DIVULGACAO DO GABARITO DEFINITIVO. 20/05/2022.
DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA E DA 20/05/2022.
PROVA DE TITULOS.

PERIODO RECURSAL SOBRE RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA 21/05/2022.
OBJETIVA E DA PROVA DE TiTULOS.

DIVULGAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA E DA 27/05/2022.
PROVA DE TITULOS.

DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR. 27/05/2022.
PERIODO RECURSAL SOBRE A CLASSIFICACAO PRELIMINAR. 28/05/2022.
PUBLICACAO DA CLASSIFICACAO DEFINITIVA. 31/05/2022.
PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO DE PROVAS 31/05/2022.

E TiTULOS.




